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KORT NYT

ITbanken.dk
gor det nemt

at finde digitale
redskaber til
mennesker med
handicap

Hvad gor man, hvis man er sveert udvik-
lingsheemmet og gerne vil skype med sine
venner? Hvilke apps er gode, hvis man har
autisme og derfor stort behov for struktur
pa hverdagen?

ITbanken.dk samler digitale redskaber til
mennesker med funktionsnedsaettelse ét
sted. Pa hjemmesiden kan fagpersoner, men-
nesker med handicap og pargrende finde og
anmelde teknologier.

ITbanken.dk er udviklet af Socialt Udviklings-
center SUS i samarbejde med fagpersoner fra
sociale tilbud og forvaltninger i 18 kommuner
og en region. De har bade deltaget i selve
designet af hjemmesiden og oprettet anmel-
delser af blandt andet apps, betjeningsudstyr
og robotter - teknologier, som kan stotte
brugeren i alt fra at opna overblik og fa struk-
tur pd dagen til social treening og alternative
kommunikationsmuligheder.

- Paedagoger og andre fagpersoner taet

pa borgerne vil gerne udnytte de digitale
muligheder og ser potentialerne. Men det kan
veere vanskeligt at fa overblik over de mange
teknologier, og hvad de kan bruges til. For-
malet med ITbanken er at gere det nemmere
og dermed give mennesker med funktions-
nedsaettelser

adgang til digi-

tale redskaber,

som mange

af os tager for

givet i hver-

dagen, siger

direkter i SUS,

Per Holm.
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Teknologi motiverer
voksne med handicap
til aktivt udeliv

Kan man ved hjzlp af teknologi "forkleede”
fysisk aktivitet, sa det bliver underholdende
og meningsfuldt at bevaege sig udendgrs? Det
har beboere og medarbejdere fra @struplund
pa Nordfyn, som er et bosted for voksne med
udviklingsheemning i Region Syddanmark,
testet.

Ved hjzelp af et iPad-spil har man afprevet, om det kunne
anspore de 35 beboere til bevaege sig rundt pa matriklen
og finde frem til bestemte poster.

Spillet er udviklet specielt til @struplund og er et af tre
teknologiske lgsningsforslag, der testes i et udviklingspro-
jekt, hvis mal er at motivere beboere til mere fysisk aktivitet
i naturlige rammer.

Antallet af skridt blev registeret ved hjeelp af en skridtteeller
og kunne ved forlgbets afslutning omsaettes til for eksem-
pel en tur i biografen.

"Det er gdet over al forventning. Beboere, som ikke plejer at
g3, har gdet rigtig mange skridt. Det er naesten for godt til
at veere sandt,” fortzeller Niklas Runge Petersen, medarbej-
der pa @struplund.

Lgsningsforslagene er blevet til i teet samarbejde med
beboere, medarbejdere og virksomheder. Projektet er
forankret i CoLab Recovery & Rehab og er et tvaersektorielt
projekt mellem Region Syddanmark og Vejle Kommune.
Projektet fungerer som forprojekt til et endeligt indkeb af
motiverende og indbydende oplevelseskoncepter til uden-
dors brug pa specialomradet.

Lzes mere om projektet: www.colab-denmark.dk/
lokalt/colab-recovery-rehab/ud-lev/



Nu er der Folkemgde pd Bornholm. Om-
kring det tidpunkt, hvor dette blad er ude i
postkasserne, er ‘det politiske Danmark’i fuld
gang med at fejre demokratiet. LEV er ogsa til
stede - i diverse debatter pd Folkemgdet og

i den mere uformelle dialog med de mange
politikere, interesseorganisationer, medier

og borgere, som er til stede de fire dage pa
solskinsgen.

Det er jo fint nok, at

Elitens demokrati?

Efter forstebehandlingen i Folketinget blev
forslaget henvist til behandling i Social- og
Indenrigsudvalget, som nu har forkastet
forslaget. Et flertal i udvalget bestaende af S,
DF,V, LA, RV og KF synes ikke, at det er grund
til at give blandt andre udviklingsheemmede
bedre muligheder for at seette sig ind i politik.
Kun EL, SF og ALT stettede forslaget.

Som begrundelse for at forkaste forslaget
henviser eksempelvis DF til de 145 millioner

AF SYTTER KRISTENSEN,
LEVS LANDSFORMAND

Tre mi”ioner er noget som nogle ma- kroner, som partierne i forvejen modtager i
. ske ville kalde ‘eliten’vil ~ partistatte og til ombudsmandens tjekliste til
I denne sammen- fejre demokratiet, som tilgeengelighed til valglokaler. Radikale Ven-

det sker pa Bornholm. stre mener, at det ma vaere op til partierne
hceng et meget P PHP

Men demokratiet skal selv at tilvejebringe relevant valgmateriale.

beskedent belab, vel veere for alle? Ogsa
for dem, hvor der skal

Og mOdStanden geres en indsats for at

o sikre tilgaengelig infor-
ma de’f.or handle mation om samfunds-

om noget andet

forhold, partiernes

Det undrer mig faktisk meget, at man ikke
kunne blive enige om at styrke mulighed-
erne for demokratisk deltagelse for udvik-
lingsha&emmede og andre, der oplever
handicap-barrierer. Tre millioner er i denne

holdninger osv.

Folketinget har netop afsluttet sin behand-
ling af et beslutningsforslag, der skulle sikre,
at opstillingsberettigede partier udvikler
materialer, som ogsa kan laeses af blinde og
af mennesker med intellektuelle funktions-
nedsaettelser eller laesehandicap. Til formalet
skulle oprettes en demokratipulje pa tre
millioner kroner, hvor opstillingsberettigede
partier kunne sgge om midler til at udvikle
tilgeengelige materialer.

sammenhang et meget beskedent belgb,
og modstanden ma derfor handle om noget
andet.

Maske vil demokratiets elite gerne have
demokratiet for sig selv? I hvert fald er der
ikke nogle, som skal komme og blande sig i
partiernes prioritering af, hvilke informations-
materialer der skal udvikles — og til hvem.
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KL iscenesatte i i slutningen af maj en
historie, som fortalte, at udgifterne til
mennesker med handicap er steget
voldsomt. Den historie blev siden skudt
ned fra alle sider — herunder af DR’s
Detektor. Men et hjorne af KL's ud-
melding var sddan set rigtig nok:

Der er en stigning i antallet af menne-
sker med handicap. Det bor fore til
flere ressourcer pd omraddet — ikke feerre

AF THOMAS GRUBER, POLITISK KONSULENT | LEV &
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Spillet om @ndringen af servicelovens
voksenbestemmelser er i fuld gang

- om end det hidtil er fundet sted uden
den helt store offentlige opmaerksom-
hed. Frem til slutningen af maj maned
foregik droftelserne mest i mgdelokaler
i Socialministeriet og via diverse debat-
indleeg i webmediet Altinget.

Det eendrede KL imidlertid pa, da man
hev en &ndring af serviceloven ind i
gkonomiforhandlingerne mellem KL
og regeringen.

I ren 'spin-kuller’ kunne kommunernes
interesseorganisation nemlig ikke dy sig
for at lancere en historie, der fejlagtigt
pastod, at udgifterne pa handicapom-
radet er vokset markant de seneste par
ar. Mediehistorien ramte aviser, radio

og TV den 24. maj med budskabet om,
at ‘'skonomien pa handicapomradet er
umulig at styre. Derfor skal lovgivnin-




gen a&ndres, sa kommunerne far bedre
styringsredskaber. Timingen var ikke
tilfeldig, og det hele lignede noget, der
var plantet i flere medier.

| dagene derefter kom der en raekke re-
aktioner fra handicaporganisationerne.
Danske Handicaporganisationers for-
mand, Thorkild Olesen, skrev eksempel-
vis et brev til bade socialministeren og
finansministeren, hvori han opfordrede
dem begge til at se bort fra KL's manipu-
lerende talmateriale. Spastikerforenin-
gens direktgr, Mogens Wiederholt, var
inde pa noget af det samme, da han et
par dage senere i et indlaeg i Altinget.dk
slog fast, at KL's talfabrikation er "...

rent spin, som alene tjener det formal

at skabe et billede af handicapomradet
som udgiftsdrivende, selv om det mod-
satte faktisk er tilfaeldet. Det er uveerdigt
og en helt urimelig made at bruge sin
position pa.”

AT SKABE EN BRANDENDE
PLATFORM

| et debatindlzeg i Dagbladet Jyllands-
Posten (31. maj) leverede LEVs lands-
formand, Sytter Kristensen, en lignende
kritik af KL's udokumenterede pastande
om stigende udgifter pa handicapomra-
det. Landsformanden lagde i den forbin-
delse ikke skjul pa, hvad formalet med
lanceringen af de misvisende tal matte
vaere: "Malet for KL er tydeligvis at opna
momentum i det aktuelle spil om aen-
dringen af servicelovens voksenbestem-
melser. En god gang spin skal skabe

en breendende platform, der kan bane
vejen for den forringelse af handicap-
pedes rettigheder, som tydeligvis ligger
KL (og landets kommunalpolitikere?) sa
meget pa sinde!”

Den sdkaldte ‘tilbudsvifte’ var et af nggle-
elementerne i det forslag til eendring

af serviceloven, som den davaerende
regering i januar 2015 valgte at treekke
tilbage. Og netop 'tilbudsviften’ var et af
LEVs hovedfokus-omrader i den debat,
som lgb forud for, at lovforslaget blev
trukket tilbage.

TILBUDSVIFTE BETYDER TAB AF
GRUNDLAGGENDE RETTIGHEDER
En ‘tilbudsvifte’ vil nemlig fa stor negativ
betydning for mange mennesker med
handicap, hvis den skulle blive indfgrt.

Viften er baseret pa et sakaldt substitu-
tionsprincip, der betyder, at kommunen
opnar ret til at udskifte et tilbud med

et andet, som kommunen mener er
tilsvarende. Dermed vil en 'tilbudsvifte’
medfare helt konkrete rettighedstab

pa en reekke omrader - ikke mindst for
mennesker med udviklingshaemning.
Som vi har beskrevet her i LEV Bladet

i flere omgange, sa vil en 'tilbudsvifte’
eksempelvis betyde, at tusindvis af
mennesker med udviklingshaemning
mister deres aktivitets- og samvaerstil-
bud eller deres beskyttede beskaeftigel-
se — kommunen kan simpelthen vaelge
at erstatte det med noget andet, typisk
lidt socialpaedagogisk bistand hjemme
i botilbuddet.

| Sytter Kristensens debatindlaeg i
Jyllands-Posten understreger hun, hvor
grundlaeggende og principielt KL's
angreb pa retten til et dagligt miljoskifte
er: "Det er veerd at bemaerke, at det
effektive KL-spin sigter pd at afskaffe en
rettighed, hvis begrundelse kan spores
tilbage til den legendariske forsorgschef
N.E. Bank-Mikkelsens opger i 1960%erne
med Andssvageforsorgens totalinstitu-
tioner og hans formulering af norma-
liseringsprincippet. (...)l forbindelse
med det igangvaerende reformarbejde
med serviceloven er det min bgn, at
minister og folketing vil traekke vejret

en ekstra gang og fa styr pa proportio-
nerne, inden de afskaffer fundamentale
principper bag Danmarks behandling

af nogle af landets absolut mest sarbare
og skrgbelige borgere,” skrev hun blandt
andet.

DETEKTOR: KL HAR IKKE BELAG
FOR PASTANDE

Hele KLs historie om de stigende
udgifter pa handicapomradet byggede
pa et notat, som KL selv havde udar-
bejdet. Notatet pastod blandt andet, at
der pa blot to ar var sket en stigning i
udgifterne pa hele to milliarder kroner
i udgifterne til sakaldt bostette og til
botilbud. Udgiftsomrader, som ikke
mindst bergrer mennesker med udvik-
lingshaemning.

Disse tal kunne LEV og en raekke andre
handicaporganisationer ikke gen-
kende. Faktisk er vi de senere ar blevet
prasenteret for den ene opgerelse efter

den anden, som viser markante fald i
udgifterne pa handicapomradet siden
2010 - ogsa pa de omrader, som KL
fokuserede pa i deres notat.

| kampen om tallene kom DR’s Detektor-
redaktion debatten til undsaetning.

I en nyhed, som DR lancerede den

2. juni, blev det nemlig sldet fast, at KL
ikke har daekning for sine pastande om
stigende handicapudgifter — faktisk
tveertimod! Detektors fakta-tjek viser
nemlig, at regeringens tal paviser et

fald i udgifterne siden 2010. Ganske
som handicaporganisationerne sagde
og helt i trad med de oplevelser, som
mange mennesker med handicap har
af udviklingen. Herunder ikke mindst
mange udviklingshaemmede, som de
senere ar har faet beskaret hjaelpen til at
leve en rimelig tilveerelse.

DEN DEMOGRAFISKE UDVIKLING
Den centrale pastand i KL-notatet var
altsa misvisende. Udgifterne pa handi-
capomradet er ikke steget! Men notatet
indeholdte faktisk ogsa en beskrivelsen
af en anden og mere reel problematik.

KL forsgger saledes at forklare, at der

i disse ar — og i arene fremover - er to
mere grundleeggende udviklingsten-
denser pa spil, som kan fa betydning pa
sigt. Det drejer sig for det farste om, at
vi alle lever leengere - og at dette ogsa
gor sig geldende for mennesker med
handicap. For det andet drejer det sig
om nogle bevaegelser i, hvem vi som
samfund anser for at have et handicap.

Begge disse tendenser betyder, at der
pa sigt er behov for at prioritere flere
ressourcer til handicapomradet. Ganske
som pa aldreomradet ma politikerne,
og deres embedsmaend i Finansmini-
steriet, erkende, at den demografiske
udvikling pa handicapomradet kraever
tilforsel af flere ressourcer til flere varme
haender - ikke fratagelse af fundamen-
tale rettigheder og flere besparelser pa
de svageste.

| sin iver efter at fa indfert en sakaldte
tilbudsvifte i serviceloven lykkedes
det imidlertid KL at drukne denne
pointe i misvisende og manipulerende
talmateriale.

LEV JUNI 2016 W 7




A T JYNi 2016

|

e E3




Beboerne pd Ane Staunings
Vej i Horsens har et stdende
tilbud om at komme med ud
pd lobeture. Mange af dem
kan ganske vist ikke lobe pd
deres egne ben, men det har
de nu fdet folk til at klare for
sig. Og sd har kommunen
fdet sponsoreret to lpbe-
vogne. Alligevel medvirker
beboerne i hoj grad aktivt
og er bagefter mindst lige sd
treette som medlemmerne
af byens lobeklub, der
agerer ‘'motorer’. En god del
af treetheden hos beboerne
er mental — pd den gode
mdde: De bliver propmeette

af indtryk — og frisk luft

AF LARS EGE W
FOTO: KLAUS LASVILL-MORTENSEN

Et teet samarbejde mellem blandt andre
Horsens Kommunes frivillighedskoor-
dinator, beboere med udviklingshaem-
ning pa Ane Staunings Vej, fagfolk pa
bostedet og den lokale atletik-/lgbeklub
danner rammen om et usaedvanligt
frivillighedsinitiativ.

Den korte version af, hvad der foregik,
da LEV Bladet et par dage for Store
Bededag var inviteret pa lebebesag i
Horsens, lyder som folger:

Anita og Mikael fra Atlética Horsens i
deres rode lgbetgj ankom som aftalt kl.
17.30 til bostedet pa Ane Staunings Vej.
Her havde Kim i nr. 8 og Per i nr. 10 gjort
sig klar og kleedt om. Kim i orange, bla
og gule lgbesko - Per i sorte.

Bostedet har fast stdende to lebevogne,
der er blevet sponsoreret med fonds-
midler. Vi fulgte Kim, mens han hjulpet
af to paedagoger blev overflyttet fra sin
normale kerestol til en lgbevogn ved
hjeelp af en loftslift. Kim sgrgede selv for
at indtage den rigtige kropsstilling ved
at haeve sig op i liftens loftebgjle. S& var
der afgang. Af hensyn til fotografen blev
den normale lgbetur pa typisk otte-ti
kilometer ude i det grgnne lavet om til
paradekgrsel pa Ane Staunings Vej og
pa en - ikke alt for spaendende - parke-
ringsplads. Da det var slut, blev Per kort
direkte hjem til nr. 10 for at komme lidt

ned pa jorden og slappe af efter, som
det ses pa billederne, at have knoklet
med at huje, juble og more sig pa

De gvrige deltagere i Isbesamarbejdet
skulle bagefter snakke sammen i Kims
lejlighed, s& LEV Bladets laesere kunne fa
noget mere at vide om projektet.

EFTERSNAK

Deltagerne i eftersnakken var Tina
Naldal (afdelingsleder pa Ane Stau-
nings Vej 6-8), Mikael Kristensen og
Anita Rasmussen (frivillige fra labe-
klubben Atlética Horsens). Og natur-
ligvis Kim Weber, der med passende
mellemrum falder ind i snakken, nar
noget lige skal seettes pa plads.

Afdelingslederen: Beboerne nyder

at veere fri for peedagogerne

Tina fortzeller, at de begyndte med
Iobeturene tilbage i december, altsa for
omkring et halvt ar siden. Der har ikke
deltaget sa mange beboere i de kolde
vintermaneder, men hun regner bestemt
med, at det vil zendre sig nu, hvor somme-
ren naermer sig. Kim har en bemaerkning:
- Jeg vil godt sige, at jeg synes det er et
godt hold at stgtte op om; sa det vil jeg
blive ved med. Det ma | godt skrive. Jeg
synes det er sjovt at veere med. Man far
nye venner og mgder andre mennesker,
man ikke har mgdt for.




Tina griber fat i Kims bemaerkning og
siger, at Kim synes godt om at veere pa
et hold, der ikke ledes af paedagogerne.
Han oplever en frihed, fordi han af egen
fri vilje har meldt sig til noget, der knyt-
ter ham til et liv og nogle personer, som
selv styrer lgjerne.

Tina kommenterede pa Kims bemaerk-
ning om, at det er sjovt at veere med.
Det kan man nemlig sagtens blive i tvivl
om, nar det drejer sig om beboere, der
ikke kan formulere sig eller har sveert
ved det. Hvis de har veeret med pa en
tur, har de sa egentlig lyst til at veere
med naeste gang? Der var en episode
med en beboer, Majken, lige for hendes
anden tur. Alle stod uden for bostedet
og ventede pa lgberne, men Majken
var ikke til at fa op i lebevognen. Hvad
havde vi nu at ggre med her? Men med
ét blev kommunikationen umisforstae-
lig. Da de nye venner fra lgbeklubben
kom smélgbende op foran huset i
deres rode lgbetgj, begyndte Majken at
strale over hele femgren og ville i dén
grad gerne op i vognen. Og kunne ikke
komme hurtigt nok afsted!

Den problematik skulle Kim ogsa lige
give nogle ord med pa vejen:

- Det er ikke sa svaert med mig, for jeg
kan give udtryk for, hvad jeg synes,
bedre end nogle af de andre. Sa jeg far
lange ture.

L@BERNE:

VI BLIVER HELT H@JE, OG BYEN
SMILERTIL OS

Stikordet til at hgre om Igbernes erfarin-
ger med samarbejdet gik via Kim. Tina
sagde til Kim: - Du, du kan da godt lide,
at | lgber en hel flok, ikke?

Det blev der grinet af, mens de lang-
somt opfattende fra LEV s spgrgende
ud. Tina fulgte op pa sit spergsmal:

- Du vil da gerne have, at en bestemt
laber, Julie, ligger foran dig, ikke?
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Der var nu ingen vej uden om for Kim:

- Jo, hun ser nemlig godt ud! Men alle
Ioberne er gode. Det vil jeg godt have, at
| skriver, og jeg vil godt have, at | omtaler
mig som pigernes ven. De er i orden.

Lgberen Mikael greb stafetten og beret-
tede, at Julie en anden gang bestemt
ikke var god nok. En kvindelig beboer
blev kert af en mandlig Iaber, men Julie
overtog. De naeste halvanden kilometer
sad beboeren i lsbevognen med kors-
lagte arme og et sa forurettet udtryk,

at en af de andre maend herefter matte
tage over. Sa var alt rigtig okay!

Mikael og den anden Igber, Anita,
fortalte, hvordan de isaer ger sig meget
umage med at give deltagerne en god
oplevelse pa deres forste labeture - og
umage med at gere sig iagttagelser om
de forskellige deltageres reaktioner. Sa
de kan vaenne sig til indtrykkene og blive
trygge ved det hele. Det er ifglge lgberne
jo ogsa treels at veere mange kilometer fra
Ane Staunings Vej, og en pludselig ikke
vil leengere. Der blev naevnt et eksempel
pa en iagttagelse, hvor en beboer lige
med ét blev helt kulret. Arsagen var nok
den, at ruten var gaet ned ad en laengere
allé, hvor det staerke sollys blev totalt
flimrende pa vejen ned gennem traekro-
nerne. Den generelle erfaring er, at alle
pa turene far en god oplevelse, selv om
de reagerer meget forskelligt; men det
kraever altsa stor opmaerksomhed.

Leberne gnsker, at flere fra deres lgbe-
klub, Atletica, vil veere 'motorer’. Men
der er en vis naturlig bergringsangst fra
en del klubmedlemmers side. Den skulle
veere til at overvinde. Anita forteeller sa-
ledes, at man som frivillig far en masse
sjovt og oploftende ud af det:

- Vi kan veere helt hgje, nar vi tager hjem
herfra efter lgbeturen.

Mikael understreger ogsa gleeden ved
at iagttage bysbarnenes reaktioner ved

medet med lgbekaravanen. Karavanen
er blevet kendt i bybilledet. Der vinkes,
og ofte trutter bilisterne til hilsen, tager
hensyn og giver plads. Mange har vel
0gsa laest i lokale medier, hvad der er
gang i. Der er god respons i oplandet og
rundt i kommunen.

LAR DEM AT KENDE SOM DEM,

DE ER

Tina runder af med at understrege
nogle bzaerende principper og vilkar
for samarbejdet - og rollefordelingen
- mellem fagfolkene og de frivillige fra
lobeklubben.

De frivillige skal ikke kunne det samme
som paedagogerne. De skal bare fglge
deres egen sunde fornuft lige som i
samveer med alle mulige mennesker i
andre sammenhaenge. Faktisk skal de
pa forhand kende mindst muligt til den
enkelte beboer, idet egen fornemmelse
og intuition er vigtigst. Peedagogerne
holder sig hjemme og er bare back up,
hvis lgberne roder sig ud i situationer,
de ikke kan overskue eller hdndtere.
Trygheden for laberne er faestnet pa
lebevognen: Telefonen til Tina og

de andre.
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Kontakter

Oplysninger om lgbeaktiviteterne, anskaffelse/sponsorering af
specialbyggede ledsagerbetjente racerkgrestole (som er producenten
Wolturnus' officielle navn for lgsbevognene), samarbejdet mellem
kommune og lgbeklub med videre kan fas ved at kontakte:

Botilbuddet Ane Stauningsvej 8-10; afdelingsleder Tina Naldal,
tnn@horsens.dk; tIf. 2154 6584 (Tina er desuden frivillighedskoordinator
for Bodagn (der er alle kommunens botilbud pa omraderne handicap,
psykiatri og socialt udsatte).

Atlética Horsens/lgbeklubben; Mikael Kristensen (Igber og bestyrelses-
medlem), tif. 5137 2133, mikael.kristensen@atletica.dk.

Frivillighedskoordinator pa omraderne handicap, psykiatri og socialt udsatte
i Horsens Kommune, Karina Busch Simonsen, kbs@horsens.dk; tIf. 2144 5058.

Foreningen Team Tvilling; om samarbejdsprojekter mellem kommuner
og idémagerne bag de specialbyggede lzbevogne: Klik ind pa
foreningenteamtvilling.dk/kommunalt-samarbejde.
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TONDER

KOMMUNE
Aktivitetscenteret Kellersvej R °
Dagtilbud for voksne udviklingsheemmede H a nd iICa p Lﬂg u mga rd
Mangfoldighed og muligheder . P . B
Fleksibilitet « Oplevelser - Neuropaedagogisk tilgang « Dyrehold og ridning HJemmeSId?' handlcap Ioegumgaard.toender.dk
Mulighed for halvtidspladser « Cafe Dukkehuset Mail:loegumgaard@toender.dk
Kellersvej 13, 2860 Seborg « Tif. 39 57 33 60 Telefon: 749289 30
www. gladsaxe.dk/a c-kellersvej

Specialcenter for

! Kgbmandgn

Region Syddanmark  VOksne med Handicap

Afdelinger: 3

e Grannebaek, afd. Fuglemajgaard
og Kompasrosen, Redding.

* Bage Allé 16, Ribe.

Vi bringer varer ud i HELE _ E{ « Ostruplund, afd. Marken, Sk
Skanderborg Kommune L gn Siotetog s,

2 :.” Centerad :
" Uinger var er Ud Kﬁ:t:brjaer;\‘/e:jssi 5450 Otterup

TIf. 9944 1400

Hylke TIf. 86 53 80 06

www.hoskgbmanden.dk

specialcentervoksnehandicap.regionsyddanmark.dk

Nervar - Engagement - Tryghed
Dagnet rundt

Tigo Fripleje... Frihed til at vaelge

inspiration - talmodighed - opmerksomhed - anerkendelse - empati - respekt - rummelighed -

glaede og dbenhed er blot fa af de vaerdier vi setter haijt.

omsorg og stette gives degnet rundt. Her er 12 lejligheder fordelt i tre bygninger med god udenomsplads. Her er
rigeligt plads bade til privatliv og til at veere sammen med andre. Aktiviteterne tager udgangspunkt i beboernes
interesser og gnsker. Vores egen skov og se giver rig mulighed for ude-liv og naturoplevelser. Vi benytter
ligeledes det omkringliggende samfund, til cafebesgg, biografture, svemning, ride-terapi, indkeb osv.

Tigo fripleje er for borgere over 18ar diagnosticeret som vaerende indenfor autisme spektrum forstyrrelser
primeert infantil autisme. For at styrke systematikken og dokumentationen af indsatsen og selvevalueringen,
benytter vi praksisnaere kontrolsystemer via Bosted systemet.

Borgerne modtager stotte efter SEL §83 - §87 - §85 - §97

Tuenvej 535 - 9870 Sindal - TIf 4032 5607 - palle@tigo-fripleje.dk - www.tigo-fripleje.dk
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/ | Bravo Tours \

skraeddersyer

vi oplevelser
til alle
Kontakt os for et
uforpligtende
tilbud

Bravo Tours tilbyder grupperejser for mennesker med udvi“klmgshaemmng
| mere end 15 ar har vi arrangeret spaendende grupperejser for udviklingshaemmede - for uanset hvem

man er, og hvordan man gerne vil

jse, sergervi for, at der er styr pa alle detaljer. Hos Bravo Tours gér vi

aldrig pa kompromis med kvaliteten, og vores dansktalende rejseledere tager h&nd om ferien.
lige fra | lander pa rejsemélet. Vi glaeder os til at gare jeres dromme til virkelighed.

Rejs med li%e,smdede, — rejser for udvi\clin%shoammede

-~ ~ TS

L e e e
i -

o =
—~——=" Alle skal
—have en god
- ferie i respekt &=
= for hinandens ___

behov

| SAMARBEJDE MED ULF REJSEF\’ U&F

GRAN CANARIA » SPANIEN ftrie

Gran Canaria ligger ved Afrikas kyst, s& her er nasten altid
sommer og lune temperaturer. Vi skal bo pa den sydlige del
af gen i Playa del Inglés. Her er der sandstrande s3 langt
ojet reekker, og der er endda en "mini-grken”, man kan tage
pa vandring i. Vi skal bo pa hotellet Barcelé Margaritas i den
rolige del af byen.

Afrejse 28. januar 2017. Hjemkomst 4. februar 2017

Pris pr. person v/2 personer i delt

dobbeltveerelse kr. 9.850

(3Bra

- p— .:iﬂ";ﬁ'll l!!”
| SAMARBEJDE MED ULF REJSER @&F

MENORCA - SPANIEN FERIE

Menorca kaldes for Mallorcas lillesgster, og ligger sammen
med s@steraen gst for Spaniens kyst. Derfor er vejret lige s&
lzekkert som p& Mallorca, og @en er fuld af fantastiske stran-
de og naturoplevelser. Ophold pé hotel Cala'n Bosch i om-
radet af samme navn. Hotellet ligger lige ved stranden og
teet pa indkebsmuligheder.

Afrejse 6. september 2016. Hjemkomst 13. september 2016
Pris pr. person v/2 personer i delt

dobbeltveerelse kr. 9.025

vo Tours

-FERIE PA DANSK
Ring 96 27 37 77 eller bestil pa bravotours.dk




Birte Lynghgj
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Radio Glad lavede et indslag fi
i -

N - =
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Det store
vaerdiskre
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Frem til midten af 00’erne blev forholdene
for mennesker med udviklingsh@mning
kontinuerligt bedre. Men krisebevidsthed
og et evigt gkonomisk pres har vendt op og
ned pa den dagsorden - med store negative
konsekvenser for den enkelte borger. Et
vaerdiskred kalder LEV og to faglige organi-
sationer udviklingen, som vi satte fokus pa
med en debatturne her i foraret

| maj maned var LEV i feellesskab med
Socialpaedagogernes Landsforbund og
FOA veert ved tre debatarrangementer i
henholdsvis Odense, Aarhus og Keben-
havn. Médlet var at saette et negativt
veerdiskred i politik og praksis over for
mennesker med udviklingshaemning pa
dagsordenen.

Vi kan efterfalgende med sikkerhed
sige, at vii mgdet med pargrende, fag-
folk og politikere pa omradet blev mgdt
med bade genkendelse og opbakning
omkring vores bekymring, og der var et
steerkt gnske om i fremtiden at ga sam-
men for at I@se udfordringerne.

DET KRAVER RESSOURCER

AT FA HJALP I DAG

Nar udviklingsheemmede og deres pa-
rorende havde ordet pa debatarrange-
menterne om handicappolitikkens bevae-
gelse, var der flere temaer, der gik igen.

Det ene tema handlede om, hvordan
forestillingen om stordriftsfordele, stive
budgetlofter og kasseteenkning i dag far
en kedelig konsekvens for borgerne og
deres familier, som ofte faler sig misfor-
staet og overset og ikke far den hjzelp,
de har brug for.



L} .
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Ordstyrer Thomas Gruber ser til,
mens en tilhegrer stiller et spergsmal
til panelet.

Panelet ved modet i Kebenhavn

- De ser mig meget mere pa det lille
botilbud. Her er paedagogerne meget
bedre til at fa gje pa de psykiske stot-
tebehov, som man ikke lige kan se, men
som er dem, der fylder mest hos mig. Sa
det har veeret meget bedre for mig at

bo et sted, hvor der bor otte mennesker,
end der, hvor jeg boede far, hvor der bor
60, sagde Katrine Pil Jensen pa madet

i Odense.

Og udviklingen er gdet i den forkerte
retning de senere ar, var der flere, som
mente. Hvor man tidligere oplevede
forstaelse og helhedstanke i hjeelpen
og i samarbejdet mellem familien, kom-
munen og personalet, sa er der mange,
som i dag feler sig fanget i uendelige,
treettende kampe, som ma keempes for
at fa den nedvendige hjeelp.

- Det er sveert at saette ar pa, hvornar
tendensen skiftede, men saerligt de
seneste syv-otte ar har vi mattet
kaempe. Og det har noget med veaerdier
at gere, for jeg ser en kynisme hgjere
oppe, som betyder, at man har aendret
holdning i forhold til denne gruppe
mennesker, fortalte Birte Lynghgj, som
er mor til Helle pa 48 ar, der har Downs
syndrom.

UDVIKLING SKAL KUNNE BETALE SIG
Understottelsen af menneskelig udvik-
ling er blevet til noget, der i stigende
grad underkastes cost-benefit over-
vejelser. Det var oplevelsen hos flere af
debattgrerne og deltagerne, og der var
generelt bekymring for, om iseer de sva-
geste udviklingsheemmede kunne blive
klemt, nar det mest er den udvikling,
som betaler sig i forhold til arbejdsmar-
kedet, der prioriteres.

- Alle har et udviklingspotentiale, som
er vigtigt for dem. Men det er langt fra
alles potentiale, som vil kunne betale
sig, hvis det skal kunne males pa den
kommunale bundlinje. Nar vi ser,
hvordan det er gaet de 15-20 procent
af de darligst stillede i vores samfund,
sa er der ikke sket en positiv udvikling
for dem - vi har et 80 procents vel-
feerdssamfund, forklarede Knud Aarup,
formand for Socialpolitisk Forening.

Under debatten var der deltagere, som
kom med dugfriske eksempler pa kom-
muner, der igen er begyndt at inddele
mennesker med udviklingsheemning ud
fra denne cost-benefit kalkule.

Eva Fryklund holdt
et oplaeg, hvor hun
fortalte om sine
forzeldre-oplevelser
med 'systemet’

-

Jan Simon Pedersen, FOA
’

- | vores kommune opfatter de udvikling
som noget, der skal kunne bevaege sig
fremad. Og derfor er de naet frem til, at
der er nogen, som ikke har et udvik-
lingspotentiale. Dem, der sa demmes
ude, skal ogsa have hjaelp - ikke af det
paedagogiske personale, men af nogen
andre - for de har jo brug for noget
hjelp, fortalte Peter Rytter fra LEV
Vestegnen.

Flere betegnede denne udvikling som
en slags genopfindelse af ‘de u-under-
viselige) der var en kategorisering i
den gamle andssvageforsorg. Blev
man stemplet u-underviselig, var man
henvist til ren pleje. En skreemmende
udvikling, mente de fleste.

ER DET VARDIGHED

AT VARE ET NUMMER | RAKKEN?

Et andet centralt omdrejningspunkt

pa debatmaderne var en bekymring for
et stigende bureaukrati og skonomi-
styring.

- Bureaukrati - det er en udvikling, som
kun er blevet steerkere — der er nu tale
om en ny servicelov, der skal gore op
med det, men jeg skal se det, for jeg tror
det. Det er udtalt, hvor meget af sit fag-
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lige arbejde man som socialpaedagog
far reguleret, og det er da tankevaek-
kende, at det hele bliver sa skemalagt,
sagde Thomas Medom, radmand for
Sociale Forhold og Beskaeftigelse i Aar-
hus Kommune.

- Det er relationsarbejdet, der er det
vigtigste. Kun ved at mgde mennesker,
hvor de er, kan vi udvikle dem. Rehabi-
litering har ikke noget med relationsar-
bejdet at gore, men det kan males! Og
sa kan der spares tid og penge - og sa
kommer dokumentationen ind igen,
sagde Ib Poulsen, tidligere direktor i
Socialt Lederforum.

FN’s handicapkonvention var ogsa et til-
bagevendende emne. Er konventionen
den juridiske lgftestang, som kan vende
den negative udvikling, eller er den
blevet en bunke papirer, der blot ligger i
skuffen og samler stgv hos beslutnings-
tagerne?

- Vi har en socialminister, der helst ikke
vil tale om konventionen. | Danmark gi-
der det politiske system slet ikke tale om
dette omrade, sagde Sytter Kristensen,
landsformand for LEV,
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Henning Jahn

- Vi er gaet mere tilbage, end tilbage.
Vores lgfter er via konventionen ret-
tighedsgjort i dag, og nar vi ikke falger
dem, sa er vi leengere tilbage end for,
fulgte Lars Romild, socialpaedagog ved
botilbuddet Hulegarden, op.

SAMARBEJDET SKAL FASTHOLDES
Det er et vigtigt signal, at tre store
interesseorganisationer pa omradet har
faet skabt et feelles fodslag for fortsat
samarbejde. Debatmgderne har doku-
menteret, at veerdierne i handicappoli-
tikken er under beskydning — og at der
er behov for et modspil til den aktuelle
udvikling. Derudover har debatmgder-
ne forhabentligt skabt nye samarbejder
og alliancer lokalt, som kan veere med til
at starte et skred i veerdierne - tilbage
pa sporet!

| Kebenhavn havde turnéen besgg af
Radio Glad, der lavede en meget inte-
ressant radio- og web-tv-udsendelse,
som blev sendt live, hvor de interviewer
et udvalg af oplaegsholdere og del-
tagere. Hold gje med LEVs nyhedsbrev,
hvis du vil have besked om, hvornar det
kan genses pa nettet.



KOMMENTAR AF SYTTER KRISTENSEN, FORMAND FOR LANDSFORENINGEN LEV

Tilbage pa sporet

Historiebevidsthed er en helt central faktor i at skabe forstaelse for de forhold,
vi byder, eller burde byde, mennesker med udviklingsha@mning

Jeg har selv oplevet og veeret en del af
udviklingen fra det grufulde til det bed-
re. Netop derfor star det ogsa lysende
klart for mig, at vi i disse ar risikerer, at
vaerdierne i handicappolitikken igen
skrider i den forkerte retning. Jeg kan se,
at vi lige sa stille er ved at tabe nogle af
de historiske sejre pa gulvet.

Som ung startede jeg efter et ari
udlandet som ufaglaert medarbejder pa
Andersvaenge - ogsa dengang kunne
man bare komme ind fra gaden og tage
et arbejde inden for dette her omrade.
P3 1960‘ernes Andersvaenge gjorde jeg
mig egne erfaringer med den gru-

fulde behandling, som handicappede
og udviklingshaemmede mennesker
dengang blev udsat for i Danmark. Den
historie ma vi ikke glemme. Viden om de
forfaerdelige forhold i datidens andssva-
geforsorg var afgerende for det opger,
vi tog med den, og i de efterfalgende
artier definerede "den nye made at gore
tingene pad” den faglighed og den etik,
som kom til at praege vores behandling
af mennesker med udviklingshaemning.

Det blev til syv maneder som ansat pa
Andersvaenge. Og da jeg forlod stedet,
lovede jeg mig selv aldrig at vende
tilbage. Det lafte kunne jeg imidlertid
ikke holde. For nogle ar senere blev jeg
mor til Laust, der har Downs syndrom.
Dengang i 1970 blev alle, som fik et
barn med Downs syndrom eller et
andet udviklingshandicap, henvist til
den naermeste institution under Statens
Andssvageforsorg. Og for os var det jo
netop Andersvaenge. Det blev starten
pa en kamp med det dengang stadigt
overleegedominerede system, som
forsegte at overbevise mig om, at det
bedste for bade mig og for Laust var en
anbringelse. Den kamp vandt jeg!

Der gik ikke lzenge, for jeg engagerede
mig i det politiske arbejde i LEV, hvor jeg
i dag er landsformand. Med en social-
paedagoguddannelse - dengang kaldet
berneforsorgspaedagog - i bagagen

var det ikke sadan at blive accepteret i
LEV pa trods af min forzeldrerolle. Kar-
rieren kulminerede med, at jeg i lebet af
1990'erne blev leder af et storre beskyt-
tet veerksted i Vestsjeellands Amt — et af
de tilbud, som modsat i forsorgens tid
gav udviklingsheemmede mulighed for
et dagligt miljgskifte med indhold og
udfordringer.

Uden at det var planen fra start, er jeg
altsa endt med et halvt liv inden for
handicappolitik. Jeg har bade person-
ligt og professionelt veeret en del af en
dramatisk historisk udvikling og bilder
mig ind, at jeg derfor bade har blik for
borger- og pargrendeperspektivet og
det professionelle perspektiv.

POLITIKERNE SKAL KENDE HISTORIEN
Pa Christiansborg er der naeppe nogen,
som har en sadan bred erfaring og
indsigt i denne del af handicapomradet.
Det ville ogsa veere en absurd fordring
til vores politikere. Men det er ikke en
absurd fordring, at man hgrer efter,

nar organisationer som FOA, SL og LEV
advarer om, at veerdierne i det danske
samfunds behandling af mennesker
med udviklingsheemning er ved at
skride i den forkerte retning.

Vores nuvaerende socialminister er pa
vej med en gennemgribende andring
af serviceloven. Tilsyneladende meget i
tradd med det lovforslag, som den tidli-
gere minister trak tilbage for halvandet
ar siden, og som vi var steerkt kritiske
over for i LEV. Det mest problematiske
element i det forslag var den sakaldte

tilbudsvifte, som ville give kommunerne
mulighed for at udskifte for eksempel
et aktivitets- og samveerstilbud uden
for hjemmet med lidt ubestemmeligt
socialpaedagogisk bistand hjemme i
botilbuddet. Den sakaldte tilbudsvifte
vil efter min mening ende med tiltag-
ende isolation og eksklusion af de mest
sarbare med udviklingshaemning. Og
det ville veere et helt fundamentalt brud
med de veaerdier om ret til et dagligt
miljeskifte, som tidligere forsorgschef
Bank-Mikkelsen grundlagde i opgeret
med andssvageforsorgen.

Det — og meget andet, som finder sted i
disse ar — fortzeller mig, at der er mange,
som helt har glemt, hvad opgeret med
andssvageforsorgens totalinstitutioner
handlede om. Derfor skal historiebe-
vidstheden styrkes.

Det arbejde, der altid har veeret ude
lokalt, og samarbejdet mellem lokale
LEV-tillidsfolk og lokale politikere og
embedsfolk, det er der stadig. Men der
kommer nogle store udfordringer oven-
fra. Jeg tror, at en af metoderne til at fa
politikerne i tale er at vise, at mennesker
med udviklingshaemning ikke bare er
en rest-gruppe, der kan kasseres, fordi
de er uproduktive. Vi skal std sammen
om at vise, at det er mennesker som du
og jeg, der har gnsker og dramme, og
de har krav pa en ligevaerdig placering

i samfundet. Og vi skal genskabe stolt-
heden over, at et samfund som det
danske selvfalgelig har et ansvar for at
understgtte menneskelig udvikling

- 0gsa blandt dem med de allerstgrste
udfordringer. Vi skal bekeempe den alle-
stedsnaervaerende tendens til at opmale
enhver indsats efter, om den kan betale
sig pa den samfundsmaessige gkonomi-
ske bundlinje eller ej.
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Vil du Icere nyt?
Vil du udvikle dig?

Alle mennesker — _,
KQn)udvikle sig KOMPLTENCECENTERET




Som en del af Dansk Super-
marked samarbejder fotex med
Landsforeningen LEV om at’'fa
flere mennesker med udvik-
lingshamning, som er pa for-
tidspension, i arbejde.

Udgangspunktet for dette sam-
arbejde er et felles onske om,
t flere udviklingsheemmede far
En reel mulighed for at veelge
arriere ligesom alle andre.Det
overordnede| samarbejde mellem
Dansk Supermarked og LEV star-
tede tilbage i2012. Formalet er at

Majbooer Barakza

skabe skanejpbs til blandt andet
udviklingshemmede og fmrti;is—-
pensionister. [ {1 IR0

[P
| samarbejde; med KLAP (kreativ

langsigtet arbejdsplanlagnmg)
'som er et projekt under LEV, giver

fatex mulighed for, at man kan
komme i Eh(anejob i et varehus, |

med’ Jobkonsulem
tllrettelaa ger watex,

| samarbejde
_terne i.

G arbejdsopgaver og albe]dsttder f
e %-ned udgangspunkt i den mqwn— !
F

duelles behov|og mnskef'
Hvis du har

|
e ]

’ I,

il jd;. |
.J.:I.?_ ‘:

nteresse i at fa ei;g“"

|'-_‘r ‘f,

Jhar ansvaret for flaskeautoma+
'terne

ejob i fotex, kan du g& ind p&
Klapjob.dk og udfylde an-
ingsskemaet. Sa vil en af job-
sulenterne | KLAP hjelpe dig -
mer#l at finde et job naer dig, hver
opgaverrog arbejdstider tilpasses
efter dine behov.

Alene i 2015 blev der, i samarbej-
de med KLAP, ansat 93 i skanejob
i fotex. Du kan veere den naeste, sa
skynd dig at udfylde ansegnings-
skemaet pa klapjobs hjemmeside
og fa det sendt afsted.

Majbooer, som eI
idspensionist og i
arbejde hos fotex

Da Majbooer Barakzai var 23

fik han | tilkendt fartidspension.
Han | er stadig fortidspensionist,

=

men, i dag har han faet arbejde
fatex. bl i \

M.';jbnoér arhéjc!er i fatex i Viby
Ce'ntshret hvor han blandt andet

og for at szette letvarer pa

hylderne i Hutikkens Food-afde-
lingen. Hans oopgaver og arbejds-

| tider er tilrettelagt med! udgangs—

punkt i hans gnsker ég behov.
Han moder k. 9. DO hver dag og
har 20 timer om/ugen.

. Da Majbooer fik tilkendt fortids-

pension, vidste han, at| han ikke
ville sidde derhjemme og trille
tommelfingre - han ville' ud og
have et job. Sa han fik kontakt til
en jobkonsulent ved KLAP, som
hjalp ham med at finde skanejob-
bet i fotex Viby Centereti

| fotex Viby Centeret er r&e meget
glade for at'have Majbooer ansat.
Han er arbejdsom, har eE’t fanta-
stisk attitude og er altid i godt hu-
mer, nar han mader palarbejde,
fortaeller Salgsg:efen i fatex Viby
Centeret. ‘

(Udarbejdet med information f¥a artiklen:
“Flaskedrengen i fatex er en frisk fortids-
pensionist,"af Chresten lbsen)
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gjarne, 13 maneder.

Bjarne, tre ar.

lev gift 30- august 2003. S

Ellen og Bjarne b!
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Dreteverne
sad lgst

Bjarne Jensen blev som tredrig anbragt pa Den
Kellerske Institution i Brejning. Det blev en opvaekst
med ydmygelser, mobning og prygl. Og et langt liv med
efterveer fra tiden pa andssvageanstalten, som blandt
andet har resulteret i depressioner og alkoholmisbrug.
Nu har Bjarne skrevet sin egen livshistorie "Min
opvaekst pa Den Kellerske Institution i Brejning”

"Jeg hdber ikke, at denne bog er skrevet
forgaeves!” Sadan star der i slutningen
af Bjarne Jensens bog "Min opvaekst

pa Den Kellerske Institution i Brejning”
Bjarne fortaeller, at bogen er skrevet for
at minde folk om, at "vi udviklingshaem-
mede skal behandles vaerdigt og ikke
blive udsat for overgreb... Der er mange
andre som mig, der ogsa har meget at
slas med, fordi de har levet pa institu-
tion.”

"Jeg ma beklageligvis sige, at med det,
vi har veeret vidner til de senere ar med
overgreb pa bostederne og vearesteder-
ne... sa er der lang vej til forbedringer
og forstaelse for os udviklingshaem-
mede. lkke mindst pa bostederne, ude

i kommunerne og regionerne, og ikke
mindst pa Christiansborg.”

TILLYKKE, DU SKAL BO

PA BORNEASYL

Den 27.februar 1958 fyldte Bjarne tre ar.
Som gave blev han anbragt pa bgrnea-
sylet F1 i Brejning. "Det jeg blev udsat
for den dag, var at fole mig kasseret som
et stykke affald,” skriver Bjarne, der pa
det tidspunkt hverken kunne ga eller
tale. "Mine foreeldre har nok ikke haft
det godt med det, men dengang var
det kutyme, at foreeldre skulle glemme
deres handicappede bgrn”

Det blev en barsk opvaekst for Bjarne.
Pa F1-afdelingen boede han sammen
med op mod 20 andre drenge i en stor
sovesal. Mange skreg, fordi de enten var
darlige eller ikke havde andet sprog at
tale med, forteeller Bjarne.

U3SUBISHYD) SSeH 1Y 10304
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Fakta om Bjarne

» FedtiFredericiai 1955.

Som 3-arig anbragt pa De
Kellerske Anstalter. Her lever
han indtil 1974. Sa flytter han
pa pensionat i Gauerslund og
begynder at ga pa Peters-
holmsskolen i Vejle.

| 1976 far han arbejde pa
det beskyttede vaerksted
Ellehgj i Vejle.

| 1983 flytter han i egen
lejlighed for farste gang.

- Han megder Ellen Utoft

Andreasen pa en ferierejse,
og de bliver siden gift i 2003.
Ellen der efter leengere syg-
dom i 2015.

« 12004 far han en stilling som

servicemedarbejder pa Ud-
viklingsheemmedes Landsfor-
bunds (ULF) kontor i Vejle.

| dag bor han alene i en lejlig-
hed i Vejle og bruger sin tid pa
ULFs kontor, og som frivillig
pa Kellers Minde Museum og
er med i processen om at fa
opfert en mindesgjle ved
Kellers Minde.
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Min opvaekst pa
Den Kellerske
Institution i Brejning

Af Bjarne Jensen

Bpuresg ¢ HORRISYY axsIo]]e) UaQ FU ISNAEAO Uiy LESUSe] SUIE

Udgivet i samarbejde
med Udviklingshaem-
medes Landsforbund

De Kellerske
Anstalter

De Kellerske Anstalter var en
centralinstitution, der 13 i Brej-
ning mellem Vejle og Fredericia.

Anstalten blev opfert i 1898-
1901 af overlzege Christian
Keller. Tanken var at skabe en
selvforsynende landsby. Et sted,
hvor mennesker med handi-

cap og psykisk sarbare havde
et hjem, hvor de kunne bo og
arbejde og leve under faste og
sikre rammer.

Anstalten blev taget i anven-
delse med dbningen af mands-
hjemmet i 1901.

Den fungerede indtil 1980, hvor
statens andssvageforsorg blev
lagt ud til amterne.

Bogen kan
bestilles pa
www.ulf.dk
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Barnenes bekleedning bestod af insti-
tutionens gra saet — nemlig skjorte og
bukser med elastik, der sluttede taet
om benene. Der stod DKA (De Kellerske
Anstalter) pa tgjet, og alles tgj sé ens
ud, sa hvis en stak af, var han nem at
genkende.

HOSPITALSAGTIG MED

VOLDELIGT PERSONALE

Anstalten mindede mest af alt om et
hospital. Personalet gik ogsa i uniformer
- leegerne og afdelingslederne i hvide
kitler. Nar Bjarne nu ser tilbage pa tiden
pa Brejning, sa var der selvfglgelig ogsa
flinke paedagoger og plejemadre. Men
de ondskabsfulde var i overtal. Afstraf-
felse i form af gretaever var helt normalt.
Bjarne fortaeller om opholdet pa en
anden afdeling, K2:

"En dag sad jeg med et sort/hvidt
billede af mig og min mor. Da Kirsten
Andersen (afdelingsleder, red.) s3, at jeg
havde malet lidt pa det, tog hun det fra
mig. Det blev jeg meget ked af. Jeg fik
det aldrig igen/”

"Det veerste ved K2 var, at man blev
straffet for ingenting. Handen sad tit lgst
pa personalet. Man matte ikke ses eller
heres. Jeg havde det ikke godt og var tit
ked af det”

"Til sidst fik mine forzeldre mig vaek fra
afdeling K2. De var forternede, da de
fandt ud af, hvordan jeg blev behandlet”

B‘)arne med bar!

Bjarne har lgbende haft kontakt til sin
familie. Han var pa familiebesgg i for-
bindelse med ferier og hejtider. Men det
er ikke de mest mindevaerdige tanker,
han har om familien: "Jeg var ikke velset
af mine andre sgskende og nok heller
ikke af min mor og far, der jo i al stilhed
skammede sig over at have faet mig.”

DRUK OG DEPRESSIONER

Da Bjarne var omkring de 15 ar be-
gyndte han at fa smag for at drikke ol.
Han ville drikke sig ud af mobningen og
ydmygelserne, sa han glemte dem for
en stund. "Mit drikkeeventyr fortsatte,
da jeg flyttede ud for mig selv. Det var
sadan jeg tacklede de mange proble-
mer, jeg havde, og den modgang og
depression, jeg matte slas med.”

Bjarne kom heldigvis i behandling for
bade sit misbrug og sine depressioner.
Nu far han medicin for det, og det ger,
at det er til at holde ud.

Bjarne har selv skrevet hvert et ord om
sin barske livshistorie. Der er selvfgl-
gelig masser af gode oplevelser, som
man ogsa kan laese i bogen. Og selv
om Bjarne er vokset op i en anden tid,
hvor livsbetingelser for mange ikke-
handicappede ogsa kunne veaere brutale,
sa ligger det Bjarne meget pa sinde, at
vi ikke igen ma isolere mennesker med
udviklingshaemning, fordi de ikke er
veerdige til et rigtigt’ liv.

ndomskammeraten He;\ge. —



Aktivitetscentret

Birkegarden

31. maj 2016

Yderligere oplysninger kan fas p4 www.aktivitetscentretbirkegaarden.dk.

Hvis nogen har lyst ti1l at veere en del af tilbuddet pa Birkegarden, sa er man meget velkommen til at kontakte
forstander Lise Jorgensen pa 3962 4117 / 2484 7059.
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AF BIRGIT KIRKEBAK, DR. PAD.

En bog der er god
— om at fa et barn med
Downs syndrom

”En som er god” er en
fremragende ny bog
om livet med Einar.
Her er der bdde spcen-
dende leesning og
nyttig viden for for-
celdre, der fdr et barn
med Downs, men ogsd
vigtig viden til de pro-
fessionelle, der moder
foreeldre til born som
Einar eller andre born
med handicap
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Bogens titel tager afsaet i en gammel
bgrnesang om en "maltrost’, som er en
drosselfugl. Et vers lyder:

Lille maltrost, lille maltrost,

Har du tre eller to?

Lille maltrost, lille maltrost,

Har du tre eller to?

Jeg har tre som er flinke, og én som

er god, langt inni skogen den grgnne
(Haavik 2016, 5. 9)

Bogens forfatter Marie Haavik er psyko-
log og mor til Einar, der har Downs
syndrom. Han er i dag otte ar gammel
og har en lillesgster Margrete, der er et
aryngre end han. Bogen er seerlig for-
staet pa den made, at det hverken er en
fagbog eller en foraeldre forteellingsbog.
Den er begge dele pa fornemste vis.
Den handler om det at fa et barn med
Downs syndrom og om den viden og de
erfaringer, folelser, tanker og eksisten-
tielle spergsmal, det afstedkommer set i
otte ars tidsperspektiv.

| begyndelsen teenkte Marie Haavik,
nar hun sang denne bgrnesang om
"maltrosten” for Einar, at han var den,
der var god. Men over tid blev der sat
spergsmalstegn ved, om Einar skulle

nejes med det. Kunne han ikke ogsa
veere flink? Hun skriver:

"Maten vi snakker om det som er
annerledes pa definerer annerledes-
heten. A snakke om Downs syndrom
som noe vanskelig og problematisk
gjor det til noe vanskelig og problema-
tisk. Og @ snakke om noen som gode, i
motsetning til flinke, reduserer dem til
todimensjonale figurer. Men a snakke
om Downs syndrom som noe originalt,
variert, noe som fremtrer ulike hos ulike
barn - det gjor det spennende. Ja det
kan kreve noe av foreeldre og omgivel-
ser. Men det gir samtidig noe fint og
leererikt tilbake til dem. Denne sprak-
bruken gjer syndromet komplisert, men
interessant” (Haavik 2016, s. 196-197).

| bogen kommer Marie Haavik rundt
om de ting, der er vigtige for foraeldre. |
teksten gives der sma glimt af person-
lige oplevelser, men der gives ogsa
megen vigtig viden til de professionelle,
der magder forzeldre til bgrn som Einar
eller andre bern med handicap. Jeg ser
bogen som et must for laeger og evrige
sundhedspersonale, paedagoger, psyko-
loger, ergo- og fysioterapeuter etc. Den
bor laeses, fordi den giver unik viden



En som
er god.
A 3 et

barn med
Downs
syndrom

Marie Haavik




»Alle har ret til et fedt
hgjskoleophold«

Venckaber, oplevelser og udfordringer

.

Her bliver

Slanke- \gE=®"% " TV Hojskole
linjen W= | er ogsa
Livegicenie ' | Friluftsliv

Spis sundt - ;
Dyrk sjov motion Musik - Drama

Den _ Billedkunst
praktlsbll(e linje Klar til at flytte
ki hjemmefra
Have og Natur
Cykelvaerksted Leve sundtog /{
IT- og selvsteendigt /4
. medievaerksted
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Drammelstrupvej 15 - Tirstrup - 8400 Ebeltoft - Telefon: 87 52 91 20 -

urslands Folkehgjskole

www.djfh.dk

En hojskole for alle - ogs for udviklingshzzmmede
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AF LASSE SURROW, FU-MEDLEM | LEV OG TOVHOLDER PA BISTANDSOMRADET

LEV-kreds stotter
bern med sarlige

behov i Uganda

Det blev en gribende oplevelse, da LEVs repreesentant var pad skolebesog
i Entebbe for at aflevere en donation fra LEV Frederiksberg

Jeg var for nylig pa projektbesag i
Rwanda og Uganda med projektleder
Lisbeth Rasmussen fra LEV. | den anled-
ning var jeg forbi en skole i Entebbe for
at aflevere en donation fra LEV Frede-
riksberg.

Skolen er en normalskole med inklusion
af barn med szerlige behov. Der gar 60
bgrn pa skolen, heraf 48 med szerlige
behov. Barnene med szrlige behov

er bade blinde, dgve og bgrn med ud-
viklingshaemning. Med pa besgget var
formanden Monnica, formanden for UP-
PID, som er den forzeldreorganisation,
LEV har samarbejdet med siden 1999,
og som LEV har stgttet med adskillige
projekter. Ligeledes var direktaren Ann
fra UPPID med.

Vi blev modtaget af en stor flok for-
ventningsfulde bern, og der blev givet
mange "High Fives”. The Headmaster,
Christina, var yderst taknemmelig og
stolt over, at vi skulle komme pa besag.

JOSEPHINE

Monnica fra UPPID fortalte historien om
samarbejdet og stetten til skolen. Det
startede i 1999 med et samarbejde med
en specialskole i Danmark. Og det var
under et af de forste beseg i 1999, at

formanden for LEV Frederiksberg, HB-
og FU-medlem i LEV, Ejvind Wilms, tabte
sit hjerte til den lille pige Josephine.
Josephine, der var udviklingshaemmet,
og hendes mor levede under trange
vilkdr, og LEV Frederiksberg stottede i
adskillige ar Josephine. Josephine dgde
for en del ar siden, og LEV Frederiksberg
besluttede derefter at fortseette dona-
tionen, men til den skole hvor Josephine
havde haft nogle gode ar.

Ejvind har sidenhen selv besggt skolen
i Uganda og doneret penge, og ogsa
sorget for at LEV-ansatte, der skulle
besgge Uganda, havde donationer med
til skolen. Senest var det sa mig, der fik
aren af at besgge skolen med en dona-
tion fra LEV Frederiksberg.

OVERRAKKELSEN

Efter Monnicas introduktion samledes
alle born og lerere ude i skolegarden,
og donationen pa $ 450 blev afleveret.
Der blev klappet og hujet, og der blev
taget en masse billeder. Jeg loftede en
lille pige med Downs syndrom op pa
mine skuldre, og ja, nar jeg havde lgftet
en, sa ville alle de andre ogsa lgftes, og
det havde jeg maske ikke lige teenkt
pa. Sa der blev Igftet mange bern, og
jeg matte desveerre ogsa afsla over for

Eivind wiyp,
et tid/igere b

S, LEVF,
SO

rederiksp,
. 5 erg, u,
9 P s olen iEntel::f:r

nogle bgrn, som vist ikke lige havde en
realistisk ide om egen vaegt, starrelse og
min lgftekapacitet.

Der var flere af lzererne, der godt kunne
huske "Den store hvide mand fra Dan-
mark”. Ejvind er ganske vist stor, men
0gsa ud over ordets betydning et dejligt
menneske med hjertet pa det rette
sted. | snart en menneskealder har han
ikke kun keempet for mennesker med
udviklingshaemning og deres rettighe-
deri Danmark gennem LEV, men ogsa
har haft et overskud til at se ud over de
naere problemer - til at stotte et barn i
Uganda og sidenhen en skole. Der blev
sendt mange taknemmelige hilsner til
Ejvind, som jeg selvfelgelig tog med
hjem til ham og LEV Frederiksberg.

Det blev aftalt, at donationen skulle

ga til aktiviteter og begivenheder med
bgrnene, og direkteren for UPPID, Ann,
aftalte med "The Headmaster”, at der
skulle tages billeder, som hun sa ville
sende hjem til LEV. Der blev efter en
times bes@g sagt et varmt farvel med
mange hilsner til Danmark. Vi blev sendt
afsted mod porten af en flok hujende og
begejstrede barn.
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SPAC tilbyder regionalt:

* Professionel Socialpedagogisk stette (§85) i borgernes eget hjem.
* Aflastning tilbud f.eks 1 weekenderne (§85)
* Netvarksgrupper, hvor man kan mede ligestillede og opbygge et netverk

Ovennzvnte tilbydes enkeltvis eller i samlet forleb, alt efter den enkelte borgers behov.

Vores netverksgrupper er opdelt i felgende grupper:
+ Uddannelse og beskaftigelse
* Botrening

* Personlig udvikling
* Sund kost og motion

Vi hjelper med sarlige svere sager. Fa den bedste service nu og i fremtiden.
Ring og fa en uforpligtende snak og et tilbud.
Telefon 28 83 32 01

se mere pd www.spac-kbh.dk

Hojskolen i Krummerup
Specialskole med 25 ars erfaring

Hejskolen i Krummerup eren
specialskole for udviklings-
haammede unge. Hos os er der
plads til forskellighed, faglig
fordybelse og lzering der giver
livsduelighed. Kom og beseg os
- vivil glaede os til at se dig.
Lees mere pa krummerup.dk

B Hejskolen i Krummerup Haldagermaglevej b A:i'::,_
E E Socialpadagogisk Center 4250 Fuglebjerg \ HOJSKOLEN |
=ty Neestved Kommune telefon 5588 2360 \ ’ KRUMMERUP
=] krummerup.dk Krummerup@naestved.dk LRY & O
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En sjov og udviklende arbejdsplads i trygge rammer.

BOGBINDERI, PROJEKTVARKSTED, KIKKEN,

MEDIEV ZARKSTED, TEKSTIL & DESIGN

]ndﬂydelse p:} eget nrhc‘jdsliv. mulighed for netvaerk og
livskvalitet gennem sociale aktiviteter og samvaer.

Gentofte Handarbejdsvarksted er en mindre arbejds-
plads efter SEL § 103, hvor den enkeltes interesser og
udvikling af kompetencer et i fokus. Vaerkstedet byder
pa spendende udfordringer med oplaring i handvarks-
massige og kreative ferdigheder.

].LES mere pﬂ \"W'W.gh\-’.di{

Gentofte Handarbejdsvarksted Tegloardsvey 21 A
2920 Charlottenlund TIf: 39 64 29 33
Mail: ghv(@ghv.dk

-'i’
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B AF JENS EGON BAY, FAR TIL EN VOKSEN MAND MED UDVIKLINGSHAMNING

deboatten

Nodrab fra de handicappede
over nye nedskaeringer

Vi har en handicappet sgn, der nu er
blevet 50 &r. Han bor sammen med fire
andre handicappede i et rigtig godt bo-
feellesskab i Viborg Kommune. Her har
han nu boet i 25 ar og de fem beboere
har indtil nu haft et rigtig godt liv. De
har faet den nedvendige paedagogstot-
te og haft et meningsfyldt arbejde pa de
beskyttede vaerksteder i Viborg, under
Trepas, Caféen og Vaeksthuset.

Efter kommunens voldsomme nedskae-
ringer er vi nu i tvivl, om det gode liv
kan fortseette.

Vi har for nylig set tv-serien "De ands-
svages historie — De ustyrlige” om,
hvordan vi i forste halvdel af det 20.
arhundrede og helt op til 1970%erne
behandlede dem, der var fedt med
psykiske eller fysiske handicap. Ands-
svageforsorgens laeger anbefalede, at
disse bgrn blev anbragt i dertil indret-
tede institutioner, hvor de for de flestes
vedkommende levede et kummerligt
liv, og hvis de gjorde oprgr, matte de

i lange perioder ligge fastspaendt pa
dertil indrettede senge/brikse. En helt
forfeerdelig og uveerdig behandling,
som vort samfund overhovedet ikke
kunne vaere bekendt.

Heldigvis kom der omkring 1970 en ny
ledelse for Andssvageforsorgen. Det

kom til at betyde store forbedringer for
de handicappede. Amterne fik opgaven
at oprette sma bofaellesskaber pa typisk
fem-syv personer, placeret i lokalsamfun-
det. Den ngdvendige paedagog-hjeelp
blev stillet til radighed. Disse sma bofzel-
lesskaber har i nu cirka 25 ar fungeret til
stor gleede for bade beboere og naboer.

Sa sker der det, at pr. 1. januar 2007
nedlaegges amterne og kommunerne
overtager stort set hele handicapomradet.
Denne aendring kommer langsomt til at fa
stor betydning for vore handicappede.

Den vaesentlige arsag til, at kommuner-
ne valgte at overtage handicapomradet,
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var gkonomien. Det var hjemstedskom-
munerne, der havde betalt amternes
omkostninger til de handicappede, og
ved at de selv overtog omradet, sa de
allerede dengang muligheden for at
skaere omkostningerne ned. Det er det,
vi nu ser konsekvensen af.

Nu er kommunerne ved at edeleegge
den fine model, som amterne opbygge-
de ved udflytningen til lokale bofzelles-
skaber. Udgifterne til handicapomradet
beskaeres hvert ar med et betydeligt
belgb. Det betyder, at paedagoger bliver
opsagt og hjzelpen til de handicappede
reduceres til et minimum.

Et nyt bofaellesskab i Viborg Kommune
er senest bygget til 12 beboere. Der

er ikke ansat nye paedagoger til de

12 beboere, men paedagogerne fra
allerede beskérne bofzellesskaber skal
tage over. 12 beboere i et bofaellesskab
bliver ogsa uoverskueligt, bade internt
for beboerne, og naboerne vil ikke turde
involvere sig her. En institution til cirka
60 handicappede, hvoraf mange er auti-
ster, er inden for de seneste ar bygget i
Viborg. En udvikling, der bekreefter, at vi
nu er pa ve;j tilbage til institutionstyper,
der var gzeldende under Andssvagefor-
sorgen. Meget uhyggeligt at teenke pa.

Et nyt ord er treengt ind i vort samfund.
Det er ordet ‘inklusion’ Svage elever
skal nu inkluderes i almindelige folke-
skoleklasser, hvor de fleste med psykisk
handicap vil blive tabere og ikke vil fa
lert det, de ville kunne opna i den gode
specialklasse. Kommunerne ser spare-
muligheder i inklusion.

Inklusion fors@ges nu ogsa indfert pa vok-
sen-handicapomradet, hvor det betyder,
at de handicappede forsgges integreret

i vore virksomheder som for eksempel
flaskedrenge og ga-til-hande personer.
Det vil for mange af de handicappede
betyde, at de ikke far den sociale statte, de
har sa meget behov for, og let kan blive
udsat for forskellige former for udnyttelse.

Problemet med inklusion er meget godt
belyst i en artikel i Kristeligt Dagblad d.
4. april i ar. Artiklen hedder: Handicap-
pede er lykkeligst med andre handicap-
pede. Indholdet i artiklen er begrundet
i ny forskning fra Institut for Psykologi,
Kebenhavns Universitet. Det er lektor,
dr. med. Jesper Herup Dammeyer, der
forsker i handicap og sociale relationer,
der har undersggt selvvaerdet hos et
stort antal hereheemmede, autister og
mennesker med psykiske handicap.

Jesper Herup Dammeyer siger: Tidens
ligebehandlingsmodel er naiv og kriti-
sabel. Ifalge mine studier har handicap-
pede, der tilbringer mindre tid med
familie og mere tid med ligestillede, et
mere lykkeligt liv.

Jesper Herup Dammeyers forskning og
hans konklusion er helt i trad med vore
erfaringer igennem 50 ar som foraeldre
til en handicappet son.

Social- og indenrigsminister Karen
Ellemann siger til Kristeligt Dagblad,

at forskningsresultaterne, der peger i
en helt anden retning, end den man
arbejder mod i ministeriet, overrasker
hende meget. Det kan kun veere fordi,
hun ikke kender tilstraekkeligt til det liv,
vore handicappede lever.

For at redde det gode liv for vore
handicappede er det i sidste gjeblik, det
offentlige aendrer politik pa handicap-
omradet og stopper de urimelige
nedskaeringer. Ligeledes er det vigtigt,
at kommunerne stopper med den ufor-
nuftige inklusion af vore handicappede
i folkeskolens almindelige klasser, men i
stedet bevarer vore gode specialklasser.

Det er vigtigt, at parerende og poli-
tikere, der vil vore handicappede det
bedste, nu star sammen om at bevare
de gode forhold for vore handicappede,
som vi har opbygget over mange ar.



parsrende i Nordjylland har lyst til at
deltage i gudstjenestefejringen. Her er
livsglede og fallesskab i centrum. :

3 r Tilmelding (af hensyn til kaffebord) il
; Religionspedagogisk konsulent i Aalborg stift,
Anna Dyssing Gunnertoft
email: adje@km.dk, (f. 96341921,

inden d. 31 au

Besag ARaS Aarhus Kunstmuseum ag oplev den store ||
skulptur Boy, ga en runde i Your rainbow panarama,

se de enestdende 9 rum med nutidskunst samt de
avrige gallerier og seerudstillinger.

| Art Cafe og ARoS FOOD HALL kan nydes en friskbryg-
get kop kaffe eller leekker anretning og i ARoS Shop-
pen er der rig lejlighed for shopping.

— g, SRR -
www.aros.dk
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Aut. VVS-installater

LARS LYKKEGAARD s

Silkeborgvej 595 A - 8220 Brabrand
Mobil 21 21 77 00 - TIf. 86 25 75 95
Fax 86 25 75 94

E-mail: lars@larslykkegaard-vvs.dk
www.larslykkegaard-vvs.dk

@ VVS garanti

Center for

Region Syddanmark Senhjerneskade

Center for Senhjerneskade,

Region Syddanmark
Med afdelinger i Kolding og Kingstrup

Hejt specialiseret bo- og dagtilbud til voksne med senhjerneskade
Helhedsorienteret indsats med udgangspunkt i borgerens gnsker
og behov

Sjaellandvej 3-7 — 6000 Kolding — Telefon 9944 2600
Fredehjemsvej 2 - 5591 Gelsted - Telefon 9944 2700

E-mail: cfs@rsyd.dk
www.cfs.rsyd.dk

INNOVATIVE R -
ETIKETLOSNINGER P e

Vi er en ferende europaeisk etiketleverander

til en raekke producenter inden for bl.a.

pharma-, kemisk-/tekniske- og personlig
ukter samt promotion m.m.

. mon pleje-p r r
B - [ I ' Kontakt os for yderligere information.
i

CCLLABELA/S
Tj=erbyvej 90
8930 Randers N@

TIf.87 1087 10
mail.randers@cclind.com
www.ccllabel.dk

KROYER PEDERSEN

STATSAUTORISEREDE REVISORER

Hostrupsvej 4 » 7500 Holstebro « TIf. 9610 6161
Torvegade 2 » 7600 Struer » TIf. 9684 2000
Harbogade 51 « 6990 Ulfborg « TIf. 9749 1366

%Mjﬁﬂén - et § 107 botilbud

- for unge med szerlige behov.

- personlig udvikling og botraening

- 13 beboere mellem 18 og 35 ar

- kom og bliv klar til at bo selv

- stette til uddannelse / 19@:1 saemgsgjlkér

- socialt fellesskab

TIf.: 96 27 31 00
Find os pa www heragaarden.dk

Vi arbejder u
med ligevaer:
—

Navigatio

Har du et barn
med autisme, ADHD eller udviklingshaemning?

Er det en udfordring at fa hverdagen til at hzenge sammen?
Er det sveert at navigere i samarbejdet med det offentlige
og skolen?

Navigatio kan vaere med til at skabe overblik,
reducere stress, mélrette indsats og tydelig-
gore jeres hverdag for samarbejdspartnere.

Kontakt mig og f& en uforpligtende snak
om jeres situation og hvordan jeg evt.
kan jeg hjeelpe jer.

Selund

Vignsker alle
en skon festival

llesskabet!

Skanderborg

Kommune

-nyd f
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Vi ansker et humant
arbejdsmarked for alle.

Fgdevare
forbundet
NNF

www.nnf.dk

K=MP&LAURITZEN

EL-INSTALLATION
ROR / VVS
VENTILATION

TEKNIKENTREPRISER

Roskildevej 12
2620 Albertslund
TIf: 4366 8888

kemp-lauritzen.dk

Bofallesskaberne Inge og Sofie Marie er for unge/voksne med udvikli

lejligheder fordelt pa 2 hu.
vens §§ 105, stk. 2 samt
mmune har godkendt Bofzell
ende institution under Fonden Mai

Udviklingshaemning
og synshandicap

Bofaellesskaberne Inge og Sofie Marie
- Ringsted

www.mariehjem.dk/ingesofie
ngesofie@mariehjem.dk
e S e

i o il et ) 1)

ynshandicap, samt
m forstyrrelser (ASF) og eventuelle ledsagende udviklingsfor-
er.
sfyldt liv samt vedligeholde og videreudvikle

behgver min te i hvi

med hver deres malgruppe, oprettet som 2 bo-afdelinger
110, stk. 2

berne som et privat tilbud og drives som en non-profit
hjemmene. - Beboerne modtager stptte efter §§ 83, 85 og 871
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Arsregnskab 2015

2015 2014
kr. kr.

INDTAGTER

Modtagne midler

Kontingentindtaegter 1.808.725 1.802.552
Arv 4.524.692 8.541.268
Tips-Lotto 4.089.035 4.218.366
Momskompensation 731.904 -257.078
@remeerkede midler 15.762.757 16.233.320
Andre modtagne midler 819.941 595.326
Modtagne midler i alt 27.737.054 31.133.754
Salg og tjenesteydelser 1.596.197 1.624.011
Avance forsikringsomradet 5.425.515 5.328.797
Ejendomsindtaegter 24.156.699 24.291.392
@vrige indteegter 234.614 260.891

UDGIFTER

Husleje m.v. -2.108.702 -2.140.105
Kontorhold -1.646.771 -1.573.959
Tjenesteydelser og gebyrer -2.284.150 -2.229.531
Anskaffelser og vedligehold -298.880 -604.522
Ejendomsudagifter excl. prioritetsrenter -7.277.983 -5.546.775
Meade, rejse og repraesentationsudgifter -923.922 -995.791
Kontingentandel til kredse -594.022 -591.349
Forbrug eremaerkede midler -15.762.757 -16.233.320
Personaleudgifter -11.845.684 -12.995.728
Andre udgifter -1.512.353 -433.330

Finansielle indtaegter 177.193 291.483
Finansielle udgifter -8.179.111 -10.556.938

Resultat ved salg af ejendomme -2.352.638 437.342

Driftsresultat i lokalkredse 2.209 -100.327

Som fordeles saledes :

Overfort til henlaeggelser 3.400.000 6.500.000
Overfort til/fra frie midler 1.140.299 2.966.322
Overfort til lokalkredse 2.209 -100.327
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Arsregnskab 2015 fortsat

BALANCE PR. 31. DECEMBER 2015

2015 2014
kr. kr.

AKTIVER
Anlaegsaktiver
Materielle anlaegsaktiver
Ejendomme 256.837.225 271.986.521
Finansielle anleegsaktiver
Aktiver i lokalkredse 20.603.246 21.618.975
(excl. tilgodehavende i kredsbank)
Veerdipapirer
Efterfinansieringslan egne ejendomme 552.883 735.287
Gaelds- og pantebreve 3.175.278 3.728.161 2.327.944
Legatmidler
Legatmidler til legater med rentenydere 2.038.087 2.077.69%4
Legatmidler til saerlige formal 1.833.476 3.871.563 4.275.205
Anlaegsaktiver i alt 285.040.195 303.021.626
Omseetningsaktiver
Tilgodehavender
Debitorer 138.414 258.874
Tilgodehavender 3.930.194 2.652.650
@vrige aktiver i egendomme 3.662.179 3.582.070
Periodeafgraensningsposter 985.810 385.874
Deposita 313.353 276.405
Mellemregningskonti 1.466.328 4.963.371
@remaerkede midler fremfort 2.332.085 12.828.363 6.504.701
Likvide beholdninger 8.328.911 6.795.875
Omszetningsaktiver i alt 21.157.274 25.419.820
Aktiveri alt 306.197.469 328.441.446
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Arsregnskab 2015 fortsat

BALANCE PR. 31. DECEMBER 2015

2015 2014
kr. kr.
PASSIVER
Egenkapital fri:
Egenkapital fri 14.668.525 13.528.226
Egenkapital i lokalkredse 28.903.450 28.900.460
Egenkapital bunden/disponeret:
Henlaeggelser 18.310.308 14.618.306
Legatmidler til legater med rentenydere 2.038.087 2.077.695
Legatmidler til seerlige formal 1.833.476 22.181.871 4.275.204
Egenkapital i alt 65.753.846 63.399.891
Hensaettelser
Hensaettelser i lokalkredse 220.518 238.810
Hensaettelse vedrgrende Rentemestervej 18.780.076 19.171.328
Hensaettelser i alt 19.000.594 19.410.138
Geeld
Geeld i lokalkredse 1.506.830 1.566.315
Langfristet geeld:
Prioritetsgaeld 189.241.646 204.610.142
Bankgaeld 5.045.877 194.287.523 10.978.036
Kortfristet geeld:
Prioritetsgaeld til kortfristet forfald 7.502.554 7.710.133
@vrige gaeldsposter i ejendomme 8.307.341 8.505.267
Diverse kreditorer 4.493.000 2.543.540
Skyldige lenomkostninger 3.013.696 3.213.283
@remaerkede midler 2.332.085 25.648.676 6.504.701
Geeldi alt 221.443.029 245.631.417
Passiver i alt 306.197.469 328.441.446

Eventualforpligtelser
Sikkerhedsstillelse
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Ledelsesberetning

Landsforeningen LEVs samlede aktivi-
teter udviser for 2015 et overskud pa
4,5 mio.kr., hvilket er 4,9 mio.kr. mindre
end i 2014. Landsforeningen LEVs
ledelse er meget tilfreds med resul-
tatet, blandt andet fordi foreningen i
2015 har konsolideret sig markant pa
ejendomsomradet, og fordi 4 mio.kr. af
det mindre overskud kan henfores til

et fald i indtaegterne fra arv. Ledelsen
vil fortsat have fokus pa arbejdet med
gkonomien, sdledes at landsforeningen
bliver endnu bedre rustet til at arbejde
for en forbedring af livsvilkarene for
mennesker med udviklingshaemning og
deres paregrende.

Landsforeningens kommune- og fael-
leskommunekredse udviser et overskud
i 2015 paialt 2 t.kr. Underskuddet i 2014
var 100 t.kr. Ultimo 2015 havde kred-
sene en samlet egenkapital pa 28,9 mio.
kr. Der er overvejelser i foreningen om
at gge synligheden og effekten af det lo-
kale arbejde, bade i forhold til medlems-
aktiviteter og kommunalpolitisk, hvilket
skal ses i sammenhaeng med, at en stor
del af livsvilkdrene for Landsforeningen
LEVs malgruppe med kommunalrefor-
men fastlaegges i kommunerne.

Landsforeningen LEV eksklusiv kredse
havde i 2015 et samlet overskud pa 4,5
mio.kr. De ekstraordinzere poster udviste
et underskud pa 2,4 mio.kr. Der blev i
2015 solgt fire eiendomme og erhvervet
én, hvilket gav et regnskabsmaessig
nettoindtaegt pa 2,0 mio.kr.,, mens regn-
skabsmaessige korrektioner ved tidligere
solgte ejendomme gav en indtaegt pa
0,6 mio.kr. Disse ekstraordinzere indtaeg-
ter blev mere end modsvaret af, at der

i 2015 blev afsat 5,1 mio.kr. til forventet
tab ved salg af tomme ejendomme.
Dette er en af hovedforklaringerne pa,
at foreningens overskud faldt fra 2014

til 2015.
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Landsforeningen LEVs ordinaere
2015-resultat (eksklusiv ekstraordinaere
poster og eksklusiv kredse) er saledes
et overskud pa 6,9 mio.kr., hvilket er 2,1
mio.kr. mindre end i 2014. Ses der bort
fra et fald pa 4 mio.kr. i indtaegter fra arv,
fremstar en resultatmaessig forbedring
fra 2014 til 2015 pa 1,9 mio.kr. Ledelsen
konstaterer med glaede, at provenuerne
pa ejendoms- og forsikringsomraderne
steg, at den nationale projektportefglje
var markant i 2015, og at udgifterne til
basisfunktioner faldt. Allermest gleeder
ledelsen sig dog over det omfattende
aktivitetsniveau i 2015.

Landsforeningen LEV anvender arets
overskud til at konsolidere gkonomien
med en henlaeggelse til vedligehold
m.v. af ejendomme, ligesom foreningen
disponerer dele af overskuddet til at
styrke kredsenes lokalpolitiske arbejde
og til at gennemfgre en raekke lokale
debatarrangementer med afszet i en
dokumentarserie om de “De Andssva-
ges Historie”.

Nedenfor gives en detaljeret gennem-
gang af de indtaegts- og udgiftsmaes-
sige effekter pa de forskellige omrader
i Landsforeningen LEVs landskontor.
Det skal naevnes, at ikke alle aktiviteter
og opgaver omtales - for eksempel

er arbejdet med konkrete projektan-
sggninger, foreningens deltagelse i
internationale samarbejdsorganer

og pa Folkemgdet pa Bornholm samt
indgéelse af en ny overenskomst for de
ansatte i Landsforeningens sekretariat
ikke yderligere berort.

GENEREL INTERESSEVARETAGELSE
Den Generelle Interessevaretagelse
omfatter arbejdet i landsforeningens
politiske organer (Forretningsudvalg,
Hovedbestyrelse og de nedsatte udvalg)
samt understottelse af LEVs kommu-
nekredse og tilknyttede foreninger.

Omradet omfatter ogsa de mange initia-
tiver, som Landsforeningen tager for at
pavirke Folketing, regioner og kommu-
ner til at give mennesker med udvik-
lingshaemning og deres familier bedre
vilkar, herunder netvaerksdannelse med
politiske og administrative beslutnings-
tagere samt deltagelse i den offentlige
debat.

1 2015 var nettoudgiften pa den Ge-
nerelle Interessevaretagelse 0,3 mio.
kr. mindre end i 2014. Indtaegten pa
omradet steg med 0,1 mio.kr. De gvrige
driftsudgifter var i 2015 0,2 mio.kr.
hgjere end i 2014, mens lgnudgiften
faldt med 0,4 mio. kr., idet personalet i
2015 har brugt mere tid end i 2014 pa
KLAP, "Veer med”-kampagnen’, tema-
konference om ledsagelse og andre
aktiviteter med ekstern finansiering

(se nedenfor). De eksternt finansierede
aktiviteter understotter Landsforenin-
gens LEVs formél og arbejde, og den
Generelle Interessevaretagelse er mere
end fastholdt i 2015, nar "bidraget”

fra de eksternt finansiererede aktivi-
teter laegges til det ressourceforbrug,
der regnskabsfgres pa den Generelle
Interessevaretagelse.

1 2015 fortsatte det generelle pres pa
livsvilkarene for mennesker med ud-
viklingshaemning og deres pdrgrende.
Skiftende ministre erkender, at den
kommunale forvaltning i flere tilfaelde
er i modstrid med lovgivningen og dens
intentioner, men henviser til det kom-
munale selvstyre og udtrykker hdb om,
at kommunerne andrer praksis, uden at
ministrene tager formelle skridt. Paral-
lelt hermed bliver kommunernes gkono-
miske rammer reduceret, i 2015 med
det sdkaldte omprioriteringsbidrag,
hvor det ikke er naevnt, at den planlagte
tilbagefarsel skal tilgodese handicap-
omradet. Et yderligere eksempel p3, at
der gives incitamenter til kommunerne
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om at aendre praksis overfor mennesker
med udviklingshaemning er &endringen
i 2015 af refusionsreglerne mellem stat
og kommunerne med hensyn til faste
ydelser, der for eksempel betyder, at
kommunens udgift ved en fertidspen-
sion bliver hgjere.

Der er sdledes rigtigt mange gode
grunde til, at landsforeningen er synlig.
12015 er omtalen i webartikler af Lands-
foreningen LEV 1,25 % hgjere end i
2014, hvilket var 16,8 % mere end i 2013,
hvilket igen var 18,1 % hgjere end i 2012.
Der lzegges maerke til Landsforeningen
LEV og vores indsats. Landsformanden
citeres ofte i de landsdaekkende medier,
LEV Bladet har en markant raekkevidde,
og Landsforeningen LEVs hjemmeside er
meget besggt. For at fastholde og gerne
udbygge "besggstallet” pa hjemmesiden
blev der i februar 2015 lanceret en ny
version. Sidens design tilpasser sig auto-
matisk til smartphones og tablets, lige-
som den nye hjemmeside har markant
forbedrede funktioner, der for eksempel
smidigger referencen til besleegtede
artikler og etablering af indholdsmaes-
sige temaer.
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En stor del af livsvilkarene for menne-
sker med udviklingsheemning og deres
pargrende fastleegges i kommunalt regi,
hvor Landsforeningen LEV vil vaere end-
nu mere synlig. En labende, kvalificeret
dialog med kommunalpolitikerne og
ledende embedsmaend kan vaere vejen
til at skabe bedre kendskab til men-
nesker med udviklingshaemning og en
erkendelse af, at disse borgere skal have
ordentlige livsvilkar. Landsforeningen
LEV ansatte derfor i starten af 2014 yder-
ligere en organisationskonsulent, hvilket
i 2015 er fulgt op med en beslutning om
at oprette en ny stilling som organisa-
tionskonsulent med saerligt fokus pa
understgtning af kredsenes forenings-
politiske arbejde. Samtidig hermed
fastholdes indsatsen pa det nationale
plan, ligesom det i 2015 blev besluttet,
at den nationale og lokale indsats skal
koordineres om sakaldte fokussager
(uddybes nedenfor).

Landsforeningen LEV har i 2015 haft

seerligt fokus pa felgende seks for-

eningspolitiske temaer:

1. Servicelovens voksenbestemmelser

2. Retten til stotte og paedagogisk ledsa-
gelse

3.Forzeldrebetaling og udviklingspo-
tentiale blandt bern med udviklings-
haemning og andre handicap

4.Forsorgshistorien

5.Tildeling af fertidspension

6.Den szerligt tilrettelagte ungdomsud-
dannelse

Ad 1. Servicelovens voksenbestem-
melser. Den davaerende socialminister
Manu Sareen fremlagde i slutningen af
2014 et lovforslag, der flere mader ville
veere et tilbageskridt for mennesker
med udviklingsheemning. Landsforenin-
gen LEV tog meget aktivt del i den in-
tense debat om lovforslaget, som fandt
sted i perioden frem til hgringsfristens
udlgb den 20. januar 2015. LEVs fokus

i debatten var at illustrere de negative
konsekvenser, som iszer forslaget om
indforelse af en sdkaldt tilbudsvifte
ville fa for en stor gruppe voksne med
udviklingshaemning. LEV bidrog i den
forbindelse afggrende i diverse medier,
herunder flere landsdaekkende. Social-
ministeren trak lovforslaget tilbage ved
heringsfristens udlgb. Den nye regering
har varskoet, at man gnsker at aendre
Serviceloven, og Landsforeningen LEV
opretholder sit beredskab pa sagen.

Ad 2. Pzedagogisk ledsagelse. | oktober
2014 slog Statsforvaltningen fast, at

den mangearige praksis med opkraev-
ning af brugerbetaling for paedagogisk
ledsagelse var lovstridig, og at de ulovligt
opkraevede belgb skulle tilbagebetales.
Kommunernes Landsforening (KL) valgte
imidlertid, at indbringe udtalelsen for
Indenrigsministeriet. En reekke kommuner
brugte dette som begrundelse for ikke at
pabegynde tilbagebetalingen. Forst i fe-
bruar 2016 kom Indenrigsministeriet med
sin udtalelse i sagen, hvilket bekraeftede
Statsforvaltningens oprindelige udtalelse.
Landsforeningen LEV fglger udviklingen.
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Landsforeningen LEV har i en leengere
periode argumenteret for — over for
skiftende ministre, i medierne mv. - at
flerne de regler i Serviceloven, der er
med til at udelukke mange menne-
sker med udviklingshaemning fra at fa
tildelt 15 individuelle ledsagelsestimer
manedligt. Sidst i maj 2015, behandlede
Folketinget et beslutningsforslag om at
give alle mennesker med ledsagelsesbe-
hov en rettighed til ledsagelse - uanset
om der er brug for socialpaedagogisk
bistand i forbindelse med ledsagelsen
eller ej. Forslaget blev ikke vedtaget,
idet Socialdemokratiet, Venstre, Det
Radikale Venstre og Liberal Alliance ikke
gav deres stotte.

| oktober 2015 udsendte Ankestyrelsen
to nye principafgerelser, der slog fast,
at mennesker med udviklingshaemning
kan tage deres socialpaedagogiske
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stgtte med pa ferie og udflugter. Kom-

munale serviceniveauer, der lukker af
for den slags ledsagelse, blev dermed
kendt klart lovstridige. Dette har
Landsforeningen LEV argumenteret for
under hele den langvarige debat om
ledsagelse, brugerbetaling, ferie og
fritid. Principafgerelserne var et vigtigt
skridt i den rigtige retning, men deres
effekt vil fortsat afhaenge af den faktiske
retssikkerhed for mennesker med
udviklingshaemning i den kommunale
forvaltning. Landsforeningen LEV fglger
0gsa her udviklingen.

Ad 3. Foraeldrebetaling og udviklings-
potentiale for bgrn med udviklings-
haemning og andre handicap. En
gruppe foreeldre med dggnanbragte
bgrn med handicap i Aarhus skabte
henover arsskiftet 2014/15 en medie-
storm om den voldsomme foraeldre-
betaling, som kommunen var begyndt
at opkreaeve. Sagen tog udgangspunkt

i en afgorelse fra Ankestyrelsen, som
noget forenklet siger, at kommunen
kan opkreeve forzeldrebetaling for barn
i degninstitutioner, hvis anbringelsen
ikke har udpraeget behandlingssigte.
Aarhus Kommune pastod i forleengelse
heraf, at hele 72 pct. af bgrnene i
dogntilouddene ikke havde udsigt til
"udvikling af ikke ubetydeligt omfang’,
og at disse bgrn alene var anbragt for
at modtage pleje og omsorg. Falgelig
sendte Aarhus Kommune opkraevninger
pa helt op til 4.300 kr. om maneden til
en raekke foraeldre. Landsforeningen
LEV rettede sammen med Spastikerfor-
eningen henvendelse til bade borg-
mesteren for Aarhus Kommune og til
den daveerende socialminister om sa-
gen, og deltog i den intense offentlige
debat om emnet, blandt andet med
annoncer i landsdaekkende dagblade.
Selve foraeldrebetalingssagen endte
med, at foraeldrene fik medhold i
ankesagen. Debatten fik dog en
bredere effekt, da den omhandlede
principielle spargsmal i relation til
menneskesyn og prioritering af de
mest skrgbelige borgere med han-
dicap. Folketingets Socialudvalg
droftede sagen i maj 2015, hvor-
efter der blev iveerksat en under-
sggelse af kommunernes praksis
pa omradet. Landsforeningen LEV
folger dette.

Ad 4. Forsorgshistorien. | marts 2015
offentliggjorde Svendborg Museum
den omfattende forskningsrapport
"Anbragt i historien” om det danske
samfunds behandling af udsatte og
sarbare mennesker i perioden 1945 til
1980. Rapporten var resultat af en debat
om, hvorvidt der skulle gives en officiel
undskyldning til mennesker, som havde
vaeret anbragt i fortidens Andssvage-
forsorg. Debatten tog bandt andet ud-
gangspunkt i en raekke kritiske artikler
i Kristeligt Dagblad i september 2010,
som blandt andet beskrev, hvordan der
helt frem til starten af 1980’erne blev
foretaget sakaldte 'hvide snit’pa bern
med udviklingsheemning. Debatten
endte med, at der blev opnaet politisk
enighed om at igangsaette et forsk-
nings- og formidlingsprojekt om det
danske samfunds behandling af udsatte
0g sarbare mennesker i perioden 1945

til 1980. Et forslag som LEV havde bragt
pa banen.



Rapporten fra Svendborg Museum inde-
holder en imponerende gennemgang
og analyse af den behandling, som det
danske samfund gav sine mest udsatte
medborgere i perioden fra 1945 til 1980.
Ved sin offentliggerelse gav rapporten
anledning til betydelig omtale i lands-
deekkende dagblade mv. LEV har efter-
felgende blandt andet anvendt rappor-
ten til at seette en kritisk dagsorden om
den aktuelle udvikling i behandlingen
af mennesker med udviklingshaemning.
| den aktuelle social- og handicappolitik
er det saledes muligt at identificere en
raekke omrader, hvor udviklingen peger
bagud i historien.

Rapporten "Anbragt i historien” har bidra-
get med vaesentlig viden til dokumen-
tarserien "De Andssvares Historie”, som
Danmarks Radio pa DR-K viste henover
jul/nytar 2015. Landsforeningen LEV
medfinansierede dokumentarserien sam-
men med FOA og Socialpaedagogernes
Landsforbund (SL). Samarbejdet med de
to fagforeninger fortsaetter i 2016 i form
af felles debatarrangementer, hvor do-
kumentarserien vises med efterfglgende
debat om, hvordan det i dag star til med
livsvilkarene for det brede spektrum af
mennesker med udviklingshaemning.

Ad 5. Fertidspension. Ankestyrelsens
statistik viser, at antallet af tildelinger

af fortidspension til mennesker med
udviklingshaemning fortsat ligger under
det halve af niveauet for fortidspen-
sions- og fleksjobreformen fra 2012.
Flere ministre har udtalt, at mennesker
med handicap ikke skal fastholdes pa
kontanthjeelp eller i nytteslgse res-
sourceforlgb. Dette har dog (endnu)
ikke haft den store effekt. Stort set alle
unge med udviklingshaemning kan ikke

blive selvforsgrgende pa almindelige ar-
bejdsmarkedsvilkdr, og arbejdsgiverne
vil ikke anseette dem pa fleksjobvilkar.
De manglende tildelinger af fortidspen-
sionen kom igen i medierne i starten af
2016 under debatten om det sakaldte
"moderne kontantloft”. Politikerne fra
flere af Folketingets partier gentog, at
mennesker med handicap skal have
fortidspension — Landsforeningen LEV
har gjort fertidspension til sin forste
fokussag (se herom nedenfor), sddan at
kommunerne bliver fastholdt pa lands-
politikernes udtalelser.

Ad 6. Den szerligt tilrettelagte ungdoms-
uddannelse (STU). Landsforeningen

LEV deltog i 2015 i mgder med Under-
visningsministeriet og Beskaeftigelses-
ministeriet om udformning af et nyt
kompetencebevis. | den forbindelse
fremforte Landsforeningen blandt
andet, at kompetencebeviset skal vaere
mere anvendeligt og "eerligt”i forhold til
vurdering af den unges reelle arbejds-
formden og sandsynlige forsgrgelses-
grundlag, som for langt de fleste unge
med udviklingshaemning vil vaere
fortidspension (se ovenfor). Lands-
foreningen LEV holder ogsa gje med
tendensen til, at flere og flere unge er pa
kontanthjaelp, mens de tager deres STU,
hvor tilgangen er, at unge med udvik-
lingshaeemning skal have fgrtidspension,
nar de fylder 18 ar.

Det er ti ar siden, at beslutningsforslaget
til STU'en blev vedtaget. Landsforenin-
gen LEV har i den forbindelse bedt

en ekstern konsulent, der var af en af
uddannelsens "fadselshjaelpere” om

at forfatte rapporten "Ti ar med STU".
Foreningen betaler for udarbejdelsen,
men har givet konsulenten fuld frihed i
forhold til indholdet. Det er hensigten,
at rapporten skal anvendes i Landsfor-
eningen LEVs videre arbejde i forhold til
STU’en.

Hovedbestyrelsen nedsatte i slutnin-
gen af 2014 et udvalg, der skulle se
naermere pa relationen og opgave-
fordelingen mellem landsforeningen,
kredsene og medlemmerne, herunder
ogsa i forhold til indtaegtsgenerering og
medlemsrekruttering. Relationsudval-
get fremlagde den 26. september 2015
sin rapport med en raekke anbefalinger
til Hovedbestyrelsen. Anbefalingerne er

indarbejdet i Arbejdsprogram 2016 og
omfatter blandt andet, at foreningen
fremadrettet arbejder med fokussager,
hvor landsforeningens og kredsenes
indsatser koordineres om en konkret
sag, at kredsenes politiske arbejde skal
styrkes, og at de mere medlemsrettede
aktiviteter tydeligere adskilles fra den
lokalpolitiske interessevaretagelse.

Hovedbestyrelsen besluttede pa

mgdet den 26. september endvidere at
oprette en ny stilling som organisations-
konsulent med fokus pa at understgtte
kredsene i deres lokalpolitiske arbejde,
mens kredsene af en anden konsulent
understgttes i forhold til medlemsakti-
viteter og -hvervning. Foreningen har
nu tre organisationskonsulenter, hvilket
udtrykker en bevidst satsning pa sterre
lokal synlighed i erkendelse af, at en stor
del af livsvilkdrene for mennesker med
udviklingshaeemning og deres pargrende
bestemmes i kommunalt regi. Denne
satsning er mulig som fglge af en god
gkonomi, hvor blandt andet indteaegter
fra arv kanaliseres til styrkelse af forenin-
gens arbejde.

Landsforeningen afholdt i marts 2015
den tredje kredscamp i sin historie. Mere
end 100 frivillige fra kredsene og fra de
tilsluttede foreninger dreftede flere af
de udfordringer, som mennesker med
udviklingshaemning og deres pargrende
mader. Der var igen stor tilfredshed
med arrangementet. | forlaengelse af
Relationsudvalgets arbejde er det be-
sluttet, at der fra 2016 arligt gennemfo-
res to kredscamps, og at indholdet mere
entydigt skal centreres om den valgte
fokussag og andre foreningspolitiske
problemstillinger.

Hvert ar afholdes i hver region fire
regionale mader. Ogsa her udveksles
erfaringer pa tveers af kommunekredse,
og kredsene hgrer om droftelserne i
Hovedbestyrelse og Forretningsudvalg,
ligesom de giver input til kommende
meder i de naevnte fora. | forleengelse af
Relationsudvalgets anbefalinger far de
regionale moder et mere entydigt fokus
pa det foreningspolitiske arbejde, mens
de mere medlemsrettede aktiviteter
koordineres i andet regi.

Efterdret 2015 bar praeg af tre storre
arrangementer. Den 27. oktober afholdt
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Landsforeningen LEV formidlings-
konference om KLAP. Her blev det blev
markeret, at mere end 1.000 mennesker
med udviklingsheemning og andre
kognitive handicap via projektet havde
faet "job pa seerlige vilkar’, hvilket
tidligere var kendt som "skanejob”.
Konferencen blev en stor succes med
betydelig mediebevagenhed, herun-
der ogsa pa landsdaekkende TV. Den
gennemgadende fortaelling var, at bade
mennesker med udviklingshaemning og
deres kolleger i virksomhederne har stor
veerdi af inklusion pa arbejdsmarkedet.

Den 6. november 2015 afholdt Lands-
foreningen LEV temadag om ledsagelse.
Naestformanden for SL var indbudt til at
drefte den manglende tildeling af pae-
dagogisk deltagelse med en bred skare
af tillidsfolk fra landsforeningens kredse
og tilsluttede foreninger. Droftelserne
kom til at omhandle flere aspekter ved
livet i botilbud, og det blev erkendt,

at de lokale kraefter - fra LEV og fra SL

- med fordel kan lave alliancer. Arran-
gementet blev finansieret af de midler,
som landsformanden i 2014 modtog fra
Den Georgbruunske Fond og gav videre
til landsforeningen ved sin udnaevnelse
til "sympatisk kveerulant’, hvor ud-
naevnelsen netop var begrundet med
landsformandens sobre kritik af den
manglende ledsagelse.

Den 11. november 2015 holdt Lands-
foreningen LEV landskonference med
temaet Inklusion hele livet. Arrange-
mentet blev béret af faglige og personli-
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ge indlaeg om inklusion i skole, fritidsliv,
arbejdsliv, boliger etc. Tydeligst star
nok, at sakaldt inklusion kun opstartes,
nar det giver en kommunal besparelse,
mens de borgere, der har starre stotte-
behov bliver mere og mere isolerede i
institutionslignende parallelsamfund,
hvor de end ikke far den ngdvendige
paedagogiske ledsagelse til ggremal
uden for botilbuddet. Forfatteren Knud
Romer sammenfattede dette ved konfe-
rencens afslutning og trak paralleller til
forringelserne pa aeldreomradet.

| umiddelbar forleengelse af temadagen
den 6. november blev der afholdt eks-
traordinaert repraesentantskabsmeade.
Repraesentantskabet besluttede med
overvaeldende majoritet, at en fremti-
dig landsformand skal have et honorar
for sit fuldtids-hverv, der svarer til det
honorar, som gives til formanden for SL,
der pa flere mdder kan sammenlignes
med Landsforeningen LEV.

Seerlige
indsatsomrader

FORSIKRINGSSERVICE
Forsikringsomradet udviser i 2015 et
provenu pa 4,1 mio.kr., hvilket er 0,2
mio.kr. bedre end i 2014. Det er meget
tilfredsstillende, at flere og flere men-
nesker med udviklingsheemning tegner
forsikringer gennem HANDI Forsik-
ringsservice, hvor preemierne og daek-
ningen er de bedst mulige i markedet.
Det er forventningen, at kundeantallet

og daekningsbidraget vokser yderligere i
2016 og 2017 som felge af den investe-
ring, som LEV og Codan (der varetager
det forsikringstekniske i samarbejdet
om HANDI Forsikringsservice) gjorde

fra 2014 med en trearig forsikringskam-

pagne.

RADGIVNING

@konomien i Landsforeningen LEVs
radgivning er forbedret med 0,3 mio.
kr. fra 2014 til 2015. Hovedarsagen er,
at Arbejdernes Landsbank (AL-Bank) i
2015 stettede Landsforeningen LEVs
radgivningsarbejde med et bidrag pa
0,2 mio.kr. AL-Bank gav samtidig tilsagn
om at ville bidrage med samme belgb
i2016.

Medlemmerne er meget tilfredse med
den stgtte, som bisidderkorpset giver.
Bisidderne samles typisk to gange
arligt for at udveksle erfaringer og blive
opdateret med hensyn til ny lovgiv-
ning og praksis samt om, hvordan
man skal lgfte sin rolle som bisidder.
Landsforeningen LEV bruger fortsat
eksterne eksperter, sasom erfarne
socialradgivere, advokater, psykologer,
leeger og socialpaedagogiske konsu-
lenter. Radgivningen omfatter ogsa
Borneterapeutordningen, der tilbyder
telefonrddgivning og hjemmebesgg til
familier med bern op til 12 ar.

Henvendelserne i radgivningen drejer
sig primaert om bevilling af sociale
ydelser, flytning med og uden samtykke,
vaergemal, samarbejdet i botilbud,
manglende ledsagelse, flere hjemme-
dage fra beskyttet beskaeftigelse samt
betaling for karsel, rengering m.v. i
botilbud. Der har i 2015 ogsa veeret fort-
sat mange henvendelser om de faerre
tildelinger af fartidspension samt flere
henvendelser om mangelfulde forlob
for de unge, der gennemfgrer en STU
(se under Generel Interessevaretagelse).
Disse to problemstillinger handteres

af en socialradgiver, der blev tilknyttet
medio 2015, og som finansieres af KLAP
(se nedenfor), idet problemstillingerne
har dbenbar betydning for de mange
mennesker med udviklingshaemning,
der gnsker et job pa szerlige vilkar.

I slutningen af 2014 blev det besluttet
at etablere LEVs Aftentelefon, som er
et tilbud om en samtale til de mange



telefon

2851 5252

medlemmer, der er optaget i dagti-
merne. LEVs Aftentelefon blev i 2015
bemandet med frivillige, der er skolet i
den fortrolige samtale. De frivillige skal
ikke udfere egentlig rddgivning, som
foregar i de gvrige dele af radgivnings-
funktionen. Det er forventningen, at
LEVs Aftentelefon far stgrre segning, nar
medlemmerne begynder at dele den
vaerdi, som den fortrolige samtale med
en engageret og erfaren "telefonpasser”
giver dem.

EJENDOMME

Provenuet i 2015 fra ejendomsdrift og
-administration udger 8,2 mio.kr. eller
0,5 mio.kr. mere end i 2014. Lonudgiften
er reduceret med 0,5 mio.kr. fra 2014 til
2015. Dette har veaeret muligt, da der til
gengeeld i hgjere grad bruges eksterne
konsulenter, hvilket fores pa den gvrige
drift. Merudgiften til eksterne konsulen-
ter blev dog i 2015 mere end opvejet af
besparelser pa andre dele af den gvrige
drift, som blandt andet kan henfares til,
at deri 2015 blev solgt fire ejendomme
(se under ekstraordinzere poster), hvilket
ogsa forklarer faldet i lejeindteegt.

PROJEKTER

Landsforeningen LEVs projektvirk-
somhed og den eksterne finansiering
heraf tillader, at der kan gennemfares
aktiviteter, som foreningens egne midler
ikke raekker til. Projektvirksomheden
udtrykker en ‘gearing’ af den Generelle
Interessevaretagelse, da projekterne
typisk viser veje og konkrete mader til at
realisere foreningspolitikken. Projek-
terne viser saledes, at “det kan lade sig
gere”, og at politikken ikke er en "tom
vision”.

Landsforeningen LEV gnsker at
fastholde starrelsen af sin projekt-
portefolje og at @ge sin eksterne
finansiering til andre aktiviteter

end egentlige projekter. Derfor har

Landsforeningen fra 1. januar 2016 an-

sat en leder af Projekt- og Fundraising-

omradet.

Pa det nationale projektomrade har
Landsforeningen LEV i 2015 haft et
negativt deekningsbidrag pa 0,6 mio.kr.
Dette skyldes, at udgifterne til projektet
i Gronland med etablering af forael-
dreforeningen INOOQAT oversteg den
eksterne bevilling fra VELUX Fonden, og
at udgifterne til planlaegning og gen-
nemfgrelsen af formidlingskonferencen
om KLAP, der fandt sted den 27. oktober
2015, oversteg den bevilling, som Styrel-
sen for Arbejdsmarked og Rekruttering
(STAR) havde givet hertil. Der pagar i
skrivende stund dialog med STAR om
en mulig bevilling til afdaekning af mer-
forbruget til KLAP-konferencen. Safremt
dette bliver imgdekommet, vil det give
en indtaegt, der fores i 2016-regnskabet.
Bade INOOQAT og KLAP far yderligere
omtale nedenfor.

Der har i 2015 veeret 10-12 projektan-
satte medarbejdere. Hertil kommer,

at projekterne betaler for de timer,

som fastansat personale anvender

pa projekterne, og for deres brug af
lokaler, regnskabsfunktion m.v., sddan
at landsforeningens nettoudgifter hertil
bliver mindre. Det forhold, at fastansat
personale indgar i projekterne, afspejler,
at projektvirksomheden er integreret
med landsforeningens formal, politikker
og gvrige arbejde, og at de fastansatte
medarbejdere med deres kompetencer
styrker projekterne og formidlingen af
projektresultaterne.

Landsforeningen LEV opnaede i slut-
ningen af 2013 en fortsat finansiering
af projekt KLAP med 10 mio.kr. arligt fra
2014 til 2017. Mens KLAP for 2014 var
kendetegnet ved metodeudvikling, har
KLAP i 2014 til 2017 fokus pa at fa 2.800
borgere med kognitive handicap i ska-
nejob pa det ordinaere arbejdsmarked.
12015 lykkedes det at fa praecist 500
borgere i skanejob, hvilket svarer til 89
% af arets maltal. Bade bevillingsgiver
og KLAPs styregruppe er meget tilfredse
med dette resultat og med formidlings-

konferencen om KLAP, hvor det med
meget omfattende og positiv medieom-
tale blev markeret, at Landsforeningen
LEV med projekt KLAP havde faet mere
end 1.000 borgere med kognitive han-
dicap i job med statte pa det ordinaere
arbejdsmarked.

'/ r €
12

For at na maltallet blev antallet af job-
konsulenter gget fra fem i 2014 til otte

i 2015. | starten af 2016 er der ansat en
niende jobkonsulent, sadan at der kan
fokuseres endnu mere intensivt pa Fre-
deriksbergs og Kebenhavns kommuner,
hvor det pa trods af kommunalpoliti-
kernes positive tilkendegivelser ikke er
lykkedes for KLAP at komme i ordentlig
dialog med jobcentre og vaerkstedsle-
dere. Jobkonsulententernes primaere
opgave er at skabe konkrete match
mellem borger og virksomhed, men
samtidig udger konsulenterne en vigtig
informationskilde for landsforeningen
med hensyn til kommunernes forvalt-
ning af fertidspension og den saerligt
tilrettelagte ungdomsuddannelse for
unge med udviklingshaemning og andre
saerlige behov.
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KLAPs styregruppe har i 2015 droftet,

om der via KLAP skulle tilbydes job til de
mennesker med udviklingshaemning, der
pa grund af den eendrede kommunale
praksis ikke er tildelt fortidspension.
Styregruppen besluttede at fastholde,

at KLAP alene formidler skanejob - det
vil sige job til fartidspensionister — da
Landsforeningen LEV ikke @nsker at
medvirke til den fejlagtige opfattelse, at
mennesker med udviklingsheemning kan
klare sig uden fgrtidspension, og at de
skulle vaere attraktive for virksomhederne
som fleksjobbere. Nar jobkonsulenterne
kommer i kontakt med en borger, der
burde have, men endnu ikke har faet, til-
delt fgrtidspension, tages dette op med
det kommunale jobcenter, og i mange
tilfeelde inddrages landsforeningens
radgivningsfunktion. Projekt KLAP beta-
ler for den udvidelse af landsforeningens
radgivningsfunktion, der var ngdven-

dig som felge af problemstillingerne i
forhold til fertidspension, den szerligt
tilrettelagte ungdomsuddannelse og de
sakaldte ressourceforlab.

Landsforeningen LEV og KLAPs sty-
regruppe har pabegyndt analyser af
tiden efter 2017, hvor den nuvaerende
KLAP-bevilling udlgber. Det er den umid-
delbare vurdering, at der stadig vil veere
behov for en landsdaekkende formidling
af skanejob, men hvordan skal det orga-
niseres og finansieres? Styregruppen har
besluttet, at der i farste halvar 2016 skal
ske en nedskrivning af de metoder, der
anvendes i forhold til borgere, virksom-
hed og kommunerne. | forleengelse heraf
skal der foretages en juridisk og gkono-
misk udredning af de forskellige scena-
rier, sadan at Landsforeningen LEV med
behgrig inddragelse af andre relevante
handicaporganisationer vil ga i dialog
med STAR og andre interessenter, sadan
at de forngdne aftaler er pa plads inden
udgangen af 2017, hvor den nuvaerende
bevilling som naevnt udlgber.

LUNA

Landsforeningen LEV har i 2015 afslut-
tet projekt LUNA. Projektet har vist, at
mennesker med udviklingshaemning kan
gennemfgre det lovpligtige kursus for at
kunne virke som arbejdsmiljgrepraesen-
tant. Undervisningsmetode og -materiale
blev feerdigudviklet i forste halvar 2014,
og siden da er der i samarbejde med
radgivningsvirksomheden ALECTIA A/S

44 M LEV JUNI 2016

gennemfert elleve kursusforleb med i alt
139 deltagere, der nu virker som arbejds-
miljgrepraesentanter for deres kolleger

pa de beskyttede vaerksteder. Projektet
er finansieret af Arbejdstilsynet, som

det i foraret 2015 blev aftalt med, at der

i forbindelse med projektets afslutning
skulle udarbejdes informationsmateriale
til borgere og veerksteder, da projektet
har vist, at mange ikke kender til lovgiv-
ningens krav om, at medarbejderne pa de
beskyttede vaerksteder skal inddrages i
arbejdsmiljgarbejdet, mens flere veerkste-
der ikke prioriterer dette pa en ordentlig
made. Landsforeningen LEV vil sdledes
folge op pa projektet og sprede viden om
loven og det kursus, der er realiseret med
projekt LUNA, sadan, at medarbejdere
med udviklingshaemning kan honorere
lovens krav for at kunne varetage hvervet
som valgt arbejdsmiljgrepraesentant.

INOOQAT

Landsforeningen LEV modtog midler fra
VELUX Fonden til i perioden fra 2013 til
2015 at etablere en baeredygtig forael-
dreforening i Grenland. Foreningen blev
danneti 2013 og hedder INOOQAT, hvil-
ket betyder "den du vil vaere sammen
med". Den daglige projektledelse blev

i slutningen af 2014 - da de tidligere
tovholdere i landsforeningens sekreta-
riat fratradte - overdraget til en ekstern
konsulent med betydelige relationer

til Grgnland via sine tidligere ansaettel-
ser. Den eksterne konsulent formaede
sammen med Landsforeningen LEV

at gennemfare projektet succesfuldt.
Landsforeningen matte dog i 2015 give
medfinansiering pa 0,2 mio.kr., sadan

at alle projektmal kunne opfyldes. Det
forventes, at Selvstyret i forste halvdel af
2016 beslutter at give basisfinansiering
til INOOQAT, der sdledes vil kunne fort-
saette som grgnlandsk samlingspunkt
for mennesker med udviklingshaemning

og deres pargrende. Landsforeningen
LEVs formand har vearet foreningens
tovholder for projektet og vil fortsat
holde dialogen med INOOQAT.

ANDRE PROJEKTER

Landsforeningen LEV har i 2015 haft
flere mindre nationale projekter. Lands-
foreningen LEV har deltaget i et projekt
under Danske Handicaporganisationer,
hvor man via sakaldt psykoedukation af-
klarer konkrete borgeres arbejdspoten-
tiale. Landsforeningen LEV har i 2015 gi-
vet mindre tilskud til de to omrader, hvor
der stadig er aktivitet i Best Buddies, der
omhandler etablering af interessebarne
venskaber mellem mennesker med og
mennesker uden udviklingsheemning.
Som et yderligere eksempel kan naevnes,
at deri2015 er gennemfert “grill-arran-
gementer” med stette fra Heinrich og
Laurine Jessens Fond.

INTERNATIONALE PROJEKTER

Pa det internationale projektomrade
var Landsforeningen LEV i 2015 aktiv

pa projekter i Sydafrika, Uganda, Ghana
og Rwanda. Omradet udviste i 2015 et
underskud pa 0,6 mio.kr. Hovedarsagen
hertil er, at der stadig opleves proble-
mer med at opna finansiering fra Handi-
cappuljen, der administreres af Danske
Handicaporganisationer pa vegne af
DANIDA. Det bliver en vaesentlig opgave
for den nytiltradte leder af Team Projek-
ter og Fundraising at ege finansieringen
fra Handicappuljen samt at undersege
mulighederne for finansiering fra andre
kilder og at aktivere disse med henblik
pa at honorere Hovedbestyrelsens be-
slutning fra 2014 om, at omradet efter
2016 skal veere i gkonomisk balance.

BASISFUNKTIONER

Sekretariatets ansatte udferer primaert op-
gaver indenfor den Generelle Interesseva-
retagelse og de Szerlige Indsatsomrader,
sa som forsikringsservice, ejendomsom-
radet og eksternt finansierede projekter.
Men som i alle andre organisationer

skal der i Landsforeningen LEV afholdes
basisudgifter til blandt andet IT, husleje,
regnskab og personaleadministration.

Basisudgifterne var i 2015 netto i alt

7,3 mio.kr. eller 0,5 mio.kr. lavere end i
2014. Dette skyldes blandt andet, at der
i 2015 har veeret flere projektansatte,
sddan at en stgrre del af basisudgif-



terne har veeret eksternt finansierede.
Basisudgifterne indeholder netto
renteudgifter pd 0,9 mio.kr pd 1an taget i
ejendomme. Den resterende basisudgift
pa i alt 6,4 mio.kr. vurderes at have et
passende niveau til understgtning af
den omfattende faglige aktivitet og
personalestgrrelsen under den Gene-
relle Interessevaretagelse og de Sarlige
Indsatsomrdder. Den naevnte nettoren-
teudgift pa 0,9 mio.kr. bliver vaesentligt
lavere i 2016, fordi Landsforeningen LEV
i efteraret 2015 foretog en ekstraordi-
naer afvikling af det I1an, som foreningen
optog ved afhaendelsen af kursusejen-
dommen pa Rdmosegard til Djurslands
Folkehgjskole.

Landsforeningen LEV overgik fra 2015 til
et nyt tidsregistreringssystem, ligesom
foreningen i sensommeren 2015 forlod
de indtil da anvendte mail- og journal-
systemer. Arsagen til disse skift var, at
de tidligere systemer var baseret pa
Lotus Notes, hvor Landsforeningen LEV
var den sidste bruger af de udviklede
versioner. Med de foretagne skift bruger
foreningen gaengse, moderne IT-vaerk-
tojer. Journalsystemet er erstattet af
filregistrerings- og fildelingsvaerktgjet
TeamShare, hvor foreningen i 2016
arbejder med at justere sine forretnings-
gange til systemets potentiale, ligesom
systemet ma optimeres, hvilket skal
varetages af HH Drift.

PERSONALE OG L@N
Udgi

i dele af aret. Af de 18,3 mio.kr.er 7,8
mio.kr. baret af eksterne midler i form
af lgn til projektansatte medarbejdere
og timebetaling for den indsats, som
ordinaert ansat personale har udfert pa
de eksternt finansierede aktiviteter.

Landsforeningen LEV fordeler lannen pa
omraderne ud fra konkret tidsregistre-
ring, der endvidere bruges til admini-
stration af ferie mm. Af den samlede
lenudgift i 2015 pa 18,3 mio.kr. star Ge-
nerel Interessevaretagelse for 4,8 mio.kr..
Pa de Seerlige indsatsomrader udger den
samlede lgnudgift 10,6 mio.kr., hvoraf
4,1 mio.kr. vedrarer lan til projektansatte
medarbejdere. De resterende 2,9 mio.

kr. vedrgrer de medarbejderressourcer,
der bruges pa basisfunktioner, sa som
okonomi, HR, IT og generel ledelse.

Landsforeningen LEVs sekretariat
indferte medio 2015 en organis‘
struktur med fem teams:
« Politik og Kommunikatio:
- Radgivning, Organi
og Frivillighed
- Projekter og Fundraisi
- Forsikring og Inter

der bestar af de fem teamledere og den
administrerende direktar, 'nominelt’
komplet. | 2016 arbejder Ledelsesgruppen
med, hvordan ledelsen - bade i forhold til
strategiske, faglige og personalemaessige
sporgsmal — skal udgves.

INDTAGTER

Landsforeningen LEVs indtaegter kom-
mer primeert fra arvemidler, ejendoms-,
forsikrings- og projektomraderne. | 2015
havde Landsforeningen (ekskl. kredse
og ejendomssalg) indteegter pa i alt 60,6
mio.kr., hvilket er 2,9 mio. kr. mindre end
i 2014. Forklaringen pa faldet er feerre
indteegter fra arv end i 2014, hvilket
mere end overstiger indteegtsstigninger
pa flere andre omrader.

Det skal naevnes, at momskompensati-
onsordningen netto har givet 1,0 mio.
kr. mere i indteegti 2015 end i 2014.
Arsagen hertil er, at der i 2014-regn-
skabet matte optages en udgift, da der

i 2013-regnskabet var optaget en ind-
teegt, der viste sig at vaere for stor, som
folge af de eendringer af momskompen-
sationsordningen, som blev indfert i lo-
bet af 2013. Den arlige indtaegt i form af
momskompensationen forventes — ved
uzendret aktivitetsniveau — fremadrettet
at ville vaere mellem 0,5 og 0,7 mio.kr.

Landsforeningen LEV vil fortsat
fokus pa sit indtzegtsgrund
skal blandt andet ske
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Herning Love Apotek

Gratis penkering oy apulehet

Bredgade 45 « 7400 Herning « TIf. 97 12 00 22

KK vENTILATION A/S

Marslet Byvej 14 « 8320 Mérslet « TIf. 86 29 84 44
www.kk-ventilation.dk

Fabrik:
Skadervej 5 « Voldum « 8370 Hadsten « TIf. 86 49 12 09

‘g-:m‘r Tprsten ei St
Hﬁm’?ﬂ%gg Humlevej 32
— 7800 Skive
TIf.97 52 2577
www.hancock.dk

Oplev lamaerne
pa vandretur og beseg.

En stor oplevelse
for barn og voksne.

www.ebeltoft-lamaer.com
Draby Strandve] 5 - 8400 Ebeltoft
=40 47 39 32 - @ 86 30 00 34

info@ebeltoftlamaer.com

VLVS

Jordvarme, Naturgas
& Solvarme

TIf. 2060 5616

www.veje-vvs.dk

N

"\, Cd

Nordthy Hjemmeservice
Silstrupparken 2 « 7700 Thisted

Fordi det er svert at né det
hele selv, klare vi:
Rengering / havearbejde i private hjem

Tlf. 96 18 57 00

kvadrat

Kvadrat A/S
Lundbergsvej 10 ¢ 8400 Ebeltoft « Denmark
T +45 8953 1866 » F +45 8953 1800
kvadrat@kvadrat.dk  www.kvadrat.dk

Murermester
5 Flemming Oppelstrup ApS

Arden
tif. 50 51 85 69 - 98 56 15 69

email: murermester@f-oppelstrup.dk
www.f-oppelstrup.dk

SILVAN

VI GOR DET SAMMEN

EIPRESS

Randersvej 16
8600 Silkeborg
TIf.: 86 81 61 11
www.elpress.dk

Alborgvej 80 + 9560 Hadsund
TIf. 21 46 61 42 - www.botilbudetlandbo.dk
———————

Den selvejende institution

5,92 HVEM « KAN

Tegl t 54 Al
eglveenge s T Voksen-socialt opholdssted

9560 Hadsund
TIf. 98 58 18 58
www.hvem-kan.dk

LY

GREEN

KVALITETSRENGORING
TIL ERHVERV OG PRIVATE

www.g-clean.dk - TIf. 6188 8848

uropcar

Kagbenhavnsvej 128 « 4000 Roskilde

TIf. 46 75 01 02

Vi holder humgret oppe og priserne nede
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Huginsvej 8 - 3400 Hilleragd
TIf. 48 17 27 02
www.scancon.dk

® ALLINGABRO ®

Jens Kromanns Vej 9
S| l K Snoghgj
=t e 1 % 7000 Fredericia

TIf. 75 94 56 14

v/ Orla Bjerregaard
Nr. Stenderup 89 - 6051 Almind

Aftenskolen for udviklingsheemmede.
7556 1744 - BIL 4044 53 06
Ring og rekvirer program for sommer-
Vognmandskarsel 3 og 4 aksel m/hejs hgjskoler, weekendkurser samt for
kran/grab « Blokvogn « Affald fieres undervisning i Kolding, Fredericia
Container, sand, sten, stebemix og flis leveres .
Vejle, Svendborg og Langeland.

JOB & AKTIVITETSCENTER VESTEGNEN

A]
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‘ * b‘ pa det almindelig arbejdsmarked som muligt.

u
Q A cn e v | |
*é" \ @vrige-tilbud: et Leering- Udvikling og Beskeeftigelses forlgb, iht Lov om
23 '

Aktiv Beskaeftigelse, § 32. De unge visiteres via jobcentrene, med henblik pa

;‘0 T|f (+45) 86 44 20 81 afklaring af arbejdsevne eller evt. pensionering.
i«? Fax (+45) 86 44 25 95 Seerligt Tilrettelagt Ungdoms Uddannelse, STU.
< ;,‘Ay') Mobil (+45) 40 18 10 81 Ny iyl FEPY ' Tybjergparken 2 - 2660 Brandby
9 V OB&AKTIVITETSCENTER g TIf.: +45 4328 3230
Marmorsplitgulve - Granitgulve - Klinkegulve - Klinker - Egen import Stegne n el fpcperesiema gk

www.jacvestegnen.dk

Danhostel Faxe vandrerhjem, en Socialekonomisk virksomhed der drivesaf mennesker med
seerlige behov og som tilbyder meget mere end en seng at sove'i. Lejrskoler, kurser og fester
holdes i skanne omgivelser ved Nordeuropas sterste hul i jorden, Faxe Kalkbrud, med mulighed
for ture i kalkbruddet alene, eller med guide.

' o - - www.transcargo.dk
@stervej 4 « 4640 Fakse « TIf. 56 71 41 81 - www.danhostel.dk A FAXE info@transcargo.dk I ranscargo

DANHOSTEL
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Nye medarbejdere

LEV-Holh®k i LEV
inviterer til
fyraftensmede om

Fn n I n s - :t "’ " 5 — | 7'
I THOMAS HOLBERG SUNE BARKER
er startet som politisk kon-  er startet som projekt- og
sulent. Thomas kommer fundraisingmedarbejder.
fra en tilsvarende stilling Sune har arbejdet med
i Epilepsiforeningen og menneskerettigheder for

har for det i en arraekke Hope Now og Global Con-
Torsdag den 15. septemher kl. 17 vaeret ansati Den Uvildige  nection og har erfaring

Konsulentordning pa med bade internationalt

Handicapomradet (DUKH).  arbejde, projektudvikling
Temaer pa mgdet bliver: og fundraising.

- Nér fortidspension er det soleklare svar
« Hvad er "glatte sager”?

« Hvad skal man vaere opmarksom pd ved
ansggning om fartidspension?

« Hvorndr skal man starte en pensionssag op? L E V S AF I EN -

Oplag ved specialkonsulent Susan Brinck, F n

Holbaek Kommune.

3 2
Hvordan ser LEV pa det at soge Konﬂlkter- S >
fortidspension, og hvordan opleves org.
det i LEVs radgivning? Pr Oblemer i familien?

Oplag ved socialvejleder i LEV, Mithi Albrichtsen.

Har du brug for at tale om emner, der bergrer udviklings-

Sted: (SU-Holbaek, Seminarieparken 2. haemning? Sa ring pa LEVs Aftentelefon pa tif. 2851 5252.
Her sidder frivillige klar ved telefonen fra kl. 19.00-21.00
LEV byder pa en sandwich og gl eller vand. hver tirsdag.
Tilmelding senest den 9. september HUSK: LEVs Aftentelefon til-
til Mogens pa mail: byder ikke juridisk radgivning LEVS
. eller radgivning om mere kom-
mogenshansen49@gmail.com plekse problemstillinger - her aften "

eller pa tif. 2149 5389. henvises der til LEVs telefon- telefon

og netradgivning.
2851 5252
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Forenkling af
fortidspensions-
tildeling vedtaget

Abenlyse sager om tildeling af fartids-
pension skal ikke leengere behandles af
kommunernes saerlige rehabiliterings-
team. Det har et flertal i Folketinget
vedtaget. Kommunerne far dermed
mulighed for at flerne bureaukrati.

Med det vedtagne lovforslag, L 145,
undtages en raekke abenlyse sager

om fortidspension fra kravet om, at de
skal foreleegges rehabiliteringsteamet.
Det betyder, at kommunen kan tildele
fortidspension i disse sager, uden at de
farst skal behandles af rehabiliterings-
teamet.

De sager, som ikke lzengere skal
behandles i rehabiliteringsteamet er
blandt andet de sager, hvor kommunen
vurderer, at personen har betydelige
funktionsnedsaettelser eller lider af
sygdom i en sadan grad, at arbejds-
evnen ikke kan udvikles. Altsa de sager,
som nogle gange kaldes ‘glatte’eller
abenlyse sager.

Lovaendringen, som tradte i kraft den
1. juni, eendrer ikke pa kriterierne for
tilkendelse af fortidspension.

LEV er glad for loveendringen, som ber
kunne medvirke til, at lidt feerre af de
abenlyse pensionstildelingssager treek-
ker ud i arevis.

Men traeerne vokser ikke ind i himmelen,

hvilket LEV da ogsa understregede i sit
hegringssvar, hvor det blev understreget,
at man ikke nzerer "illusioner om, at

det (lovforslaget, red.) helt vil gse de
alvorlige problemer i kommunernes
forvaltning af reglerne”

Laes ogsa vores tema om
fortidspension pa lev.dk.
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Nu taler omgivelserne
pa Blindecenter Bredegaard

Med teknologien Blinfo er det muligt for personer med synshandicap at faerdes
og handle mere selvsteendigt og trygt i og omkring bygninger. Blinfo virker
ved, at personen automatisk far lest stedspecifikke beskeder op fra sin mobil

- som en slags talende skilte.

Den selvejende institution Blindecenter Bredegaard er et hgjt specialiseret
bo- og dagtilbud til blinde og svagtseende voksne med nedsat fysisk og
psykisk funktionsevne.

Formalet med at etablere Blinfo pa blindecenteret er at ‘abne verden’ for
beboerne og gere den mere forstaelig, sa de oplever gget tryghed og en starre
selvsteendighed. Via sma beskeder ger teknologien det muligt at fortzelle om
alt det, som seende ser, og som er ufortalt for en blind eller svagtseende - for
eksempel hvad der er i omgivelserne, hvem der er pa arbejde, hvad man kan
lave i veerkstedet. Kort sagt bade dagsaktuelle informationer og informationer
om lokaliteter, som beboerne ellers kun vil fa ved at sporge.

Projektet pa Blindecenter Bredegaard er udviklet i teet samarbejde med bebo-
erne. Teknologien er udviklet af Living IT Lab, som fra projektets start tydeligt har
lagt linjen for den vigtige brugerinvolvering. For beboerne har formalet vaeret at
blive sa uafhaengige af hjeelp fra medarbejderne som muligt.

Naeste skridt er at inddrage lokalomradet, s& beboerne ogsa kan feerdes mere
selvstaendigt der. Der er store muligheder i at ge samarbejdet med de lokale
erhvervsdrivende, som med Blinfo-teknologien kan komme beboerne i mgde
pa en helt ny made.

Blinfo er kort fortalt en Iphone app og et webbaseret CMS. Nar en person har
downloadet Blinfo-appen, vil appen automatisk give personen information i og
omkring alle de bygninger, som personen besgger, og som har Blinfo-lgsningen.

Se mere om Blinfo: https://blinfoapp.dk/



Handicaphistorien afholder
konference om medlidenhedsdrah

Hvorfor en konference om medlidenhedsdrab i regi af Handicaphistorien? Den
historiske viden om de diskussioner, der i forhold til mennesker med handicap
blev fert i Danmark og andre steder i 1940erne og -50erne og den nutidige
diskussion om en veerdig ded seetter spergsmalet om, hvad et vzerdigt liv er, under
debat. Handicaphistorien ser det som en ngdvendighed at drofte dette temaien

historisk og nutidig sammenhaeng.

Derfor inviterer Handicaphistorien (tidligere Historisk Selskab for Handicap og
Samfund) til konference den 26. august 2016 i Handicaporganisationernes Hus,
Blekinge Boulevard 2, Hgje Taastrup. Her kan man hegre oplaeg fra Jesper Vaczy
Kragh, ph.d., Postdoc. og medforfatter til bogen “Pa kanten af velfeerdsstaten’, Eva
Simonsen, professor emeritus Oslo, Ole Hartling, overlaege og tidligere formand for
Etisk Rad og Jan Sjursen, formand for Radet for Socialt Udsatte.

Tilmelding og yderligere oplysninger via www.handicaphistorien.dk
eller pa mail info@handicaphistorien.dk. Prisen for at deltage er 400 kr.
for medlemmer og 875 kr. for ikke medlemmer.

Ny strategi: Styrket deltagelse
for mennesker med handicap

En ny strategi seetter fokus pa, hvordan
mennesker med handicap i hgjere

grad kan fa mulighed for at deltage i
civilsamfundet, herunder i frivillige fore-
ninger. Malet er et mere inkluderende
samfund, hvor mennesker med handi-
cap deltager i civilsamfundets mange
aktiviteter pa lige fod med resten af
befolkningen.

Bag strategien star Teenketanken Nye
Alliancer (2015-2016), der bestar af en
bred kreds af handicaporganisationer
og frivillige foreninger med Danske
Handicaporganisationer (DH) og Frivil-
ligradet i spidsen.

Udgangspunktet for arbejdet i Teenke-
tanken er, at Danmark er forpligtet

af FN's handicapkonvention — ogsa i
civilsamfundet. Konventionen siger
blandt andet, at vi skal sikre, at personer
med handicap har mulighed for at
deltage i det politiske og offentlige liv
pa lige fod med andre.

Strategien bestar blandt andet af en
raeekke gode rad, som foreninger og
andre kan gere brug af for at gge inklu-
sionen pa dette omrade, for eksempel:

Det er vigtigt at blive ‘prikket’ (fordi
personen med handicap maske ikke
selv opsgger det frivillige arbejde),
kendskabet til handicappede skal ages
(mange mennesker kender slet ikke
handicappede og de ressourcer, de
har), tilpasning (‘plejer’ skal maske gem-
mes vaek, sa man i foreningerne finder
ud af, at ved at eendre lidt pa strukturen
ved for eksempel mader, sa kan men-
nesker med udviklingshaemning ogsa
vaere med), alliancer (aget samarbejde
mellem handicapforeninger og evrige
foreninger).

Pa lev.dk kan du se mere om strate-
gien samt film med gode eksempler.

—~lige fra hjertet

— lige fra hjertet

"A special Touch - lige fra hjertet” er

en flot illustreret bog om "outsider art”
- det vil sige kunst lavet af udviklings-
haemmede og andre, som bevaeger lidt i
udkanten af samfundet.

| forordet star der blandt andet:
"Udviklingsheemmede kunstnere og
andre medborgere i samme situation er
ofte i hverdagen ‘gemt af vejen’i hjem-
mene eller pa institutioner, og mange
mennesker har ingen bergring med
kreativiteten i deres verden. Med udstil-
lingen og kataloget haber vi at bidrage
til en storre forstaelse for, at det at veere
anderledes ikke er noget negativt, men
derimod kan berige os alle”

Bogen veksler mellem portreetter af
kunstnere og sa artikler, som blandt
andet ser pa outsiderkunsten i et mere
historisk perspektiv. Alle tekster er pa
bade dansk og engelsk.

KunstCentret Silkeborg Bad viser frem
til slutningen af august en reekke af
vaerkerne fra bogen.

A special Touch - lige fra hjertet

Red. Stig Josefsen, Tove Christensen,
Anne Bech Nielsen og Iben From
Udgivet af KunstCentret Silkeborg Bad
ISBN 978-87-91252-67-9
www.silkeborgbad.dk
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Kommunekredse

Assens/Middelfart/Nordfyn

Ingrid Rasmussen

TIf. 6445 1562

e-mail: ingrid.rasmussen@kabelmail.dk

Billund

Mette Andersen

TIf. 2870 3091

e-mail: flintemarken@gmail.com

Bornholm

Henrik Stilling

TIf. 2617 0829

e-mail: hstilling@gmail.com

Djursland

Per Sgrensen

TIf. 8639 4881

email: sorensen.ahorn6@mail.tele.dk

Drager/Tarnby

Tina Greve

TIf. 6071 4705

e-mail: tina-greve@hotmail.com

Egedal

Jane Villemoes

TIf. 4031 7597

e-mail: janevillemoes@msn.com

Esbjerg/Fang

Dorthe Hgjriis Thomsen
TIf. 5230 8771

e-mail: dhtprivat@email.dk

Favrskov/Skanderborg

Lone Thykaeer

TIf. 8691 1070

e-mail: levesbjergfano@gmail.com

Faxe/Vordingborg/Stevns
Winnie Lindner Pedersen

TIf. 2945 8313

e-mail: winnie_lindner@mail.tele.dk

Fredensborg/Harsholm/Rudersdal
Flemming Sundt

TIf. 4586 1707

e-mail: flemmingsundt@gmail.com

Frederiksberg

Kirsten Bartroff

TIf. 3871 3158

e-mail: kirsten.bartroff@kreds.lev.dk

Furesg

Sine Holm

TIf. 4498 4454

e-mail: sine.holm@biomerieux.com

Faborg-Midtfyn/Aro

Ulla Stick

TIf. 6268 1987

e-mail: ulla.stick.kredslev@mail.dk

Gentofte

Jens Christian Pedersen

TIf. 3968 2056

e-mail: jcpedersen@gmail.com

Gladsaxe

Alice Rasmussen (kontaktperson)
TIf. 3969 5852

e-mail: alice.rasmus@webspeed.dk

Greve

Allan Jgrgensen

TIf. 4390 8963

e-mail: allan_joergensen@mail.dk

Haderslev

Solvej Laugesen

TIf. 7484 1665

e-mail: solvej1954@gmail.com

Hedensted/Horsens

Dorrit S. Haulrich

TIf. 7589 7919

e-mail: dokinira@hotmail.com

Helsingor

Jacob Svendsen

TIf. 4922 6162

e-mail: jacob.svendsen@pol.dk

Herlev

Malene Hyldekrog

TIf. 2467 3179

e-mail: malene@hyldekrog.dk

Hillergd/Allergd
Dorthe Kann

TIf. 4826 1050

e-mail: dkann@dadlnet.dk

Holbaek

Morten Lgvschall

TIf. 5128 3917

e-mail: morten@lovschall.name

Hgje Taastrup

Erik Petersen

TIf. 2211 3430

e-mail: svanel@post11.tele.dk

Kalundborg

Seren Hansen

TIf. 5950 7416

e-mail: sdh@dbmail.dk

Kerteminde

Laurits Nielsen

TIf. 6534 1509

e-mail: lauhed1@gmail.com

Kolding

Inge Stausholm

TIf. 7553 1320

e-mail: inge@istausholm.dk

Kebenhavn

Danielle Proschold

TIf. 4013 7016

e-mail: danielle@proschold.dk

Kage

Claus Nielsen

TIf. 5628 3428

e-mail: claus.e.nielsen@gmail.com

Lolland-Falster
Kari Nordeide
e-mail: kari.nordeide@gmail.com

Morsg

Lone @st

TIf. 9776 4698

e-mail: zenofexxx@sol.dk

Nyborg

Ole Skovsball

TIf. 4029 6097

e-mail: skovsboell@hotmail.com

Naestved

Hanne Kristensen (kontaktperson)
TIf. 2291 5746

e-mail: larskristensen@stofanet.dk

Odder/Samsg

Tom Moller Jensen

TIf. 3020 9133

e-mail: tom.m.jensen@gmail.com

Odense

Ib Poulsen

TIf. 5386 1402

e-mail: ib.poulsen@gmail.com

Odsherred

Dorthe Pedersen

TIf. 2120 8284

e-mail: dorthe.pedersen@hotmail.com

Randers

Preben Schmidt

TIf. 8640 2217

e-mail: preben@achtonschmidt.dk



Landsdakkende foreninger tilsluttet LEV

Ringsted

Mona Williams

TIf. 5764 3584

e-mail: lev.ringsted@gmail.com

Roskilde/Lejre

Bjorn Lykke Serensen

TIf. 6172 0976

e-mail: bohlsm29@gmail.com

Redovre

Tom Olsen

TIf. 2021 3651

e-mail: tom-riechmann@post.tele.dk

Silkeborg

Anders Christensen

TIf. 8684 6221

e-mail:
anderschristensen1976@gmail.com

Skive

Jorn Bruun

TIf. 3023 5517

e-mail: bruun.skive@youmail.dk

Slagelse/Sorg

Gitte Larsen

TIf. 2853 1309

e-mail: gla@attheweb.dk

Solred

Carsten Weerens

TIf. 5614 4125

e-mail: waerens@webspeed.dk

Svendborg/Langeland
Frank E. Jensen

TIf. 6222 1490

e-mail: edelberg@stofanet.dk

Sonderborg

Finn Schmidt (kontaktperson)
TIf. 2532 0805

e-mail: fluefinn43@gmail.com

Tonder

Jens Ellekjeer

TIf. 7472 4094

e-mail: je@kreds.lev.dk

Varde

Ole Lennart

TIf. 2170 0359

e-mail: familien-lennart@mail.dk

Vejen

Finn Nygaard

TIf. 7552 4740

e-mail: finn@asbovej.dk

Vejle

Kirsten Marie Sgrensen

TIf. 2176 3921

e-mail: ksorensen@stofanet.dk

Vendsyssel

Fridolin Laager

TIf. 6146 8087

e-mail: laagerf@gmail.com

Vestegnen

Niels Tobiasen

TIf. 2420 1624

email: lev.vestegnen@kreds.lev.dk

Vestjylland

Kurt Veise

TIf. 6140 9025

e-mail: kurt.veise@lev-vestjylland.dk

Viborg

Susanne B. Andersen

TIf. 2822 0596

e-mail: susannebandersen5@gmail.com

Aabenraa
Calle Bork Thams
e-mail: callethams@gmail.com

Aalborg/Himmerland
Anders Hind
e-mail: hindanders@gmail.com

Aarhus

Anni Sgrensen

TIf. 2628 3083

e-mail: anni.soerensen6@skolekom.dk

Angelmanforeningen i Danmark
Lene S. Kongpetsak

TIf. 5380 0284

e-mail: lenesommer@kongpetsak.dk
www.angelman.dk

Danske Dovblindfgdtes Forening
Vibeke Faurholt

TIf. 9885 4332

e-mail: faurholt@mail.tele.dk
www.ddbf.info

Dansk Forening for

Tubergs Sclerose

Liselotte W. Andersen

TIf. 8627 7714

e-mail: brandersen@webspeed.dk
www.tsdanmark.dk

Den danske CDG-forening

Pia Seitzberg

TIf. 4634 1546

e-mail: johnnymadsen@email.dk
www.cdg.dk

Handicappede born og unge
uden diagnose

Anja Grevinge

TIf. 6178 0508

e-mail: formand@hbud.dk
www.hbud.dk

Landsforeningen for
Rubinstein-Taybi Syndrom
Karin Kirkedal Hansen

TIf. 7569 5559

e-mail: kirkedal.hansen@jafnet.dk
www.rubinstein-taybisyndrom.dk

UniqueDanmark

Brian Schack

e-mail: formand@uniquedanmark.dk
www.uniquedanmark.dk

Kristelig Handicapforening
Thomas Bjerg Mikkelsen

TIf. 8741 0138

e-mail: formand@k-h.dk
www.k-h.dk

Smith-Magenis Syndrom Forening
Charlotte Munk

TIf. 2072 0817

e-mail: skovager9@gmail.com
www.smith-magenis.dk

Landsforeningen Downs Syndrom
Karina Rhiger

TIf. 2870 4868

e-mail: formand@downssyndrom.dk
www.downssyndrom.dk

Landsforeningen for
Fragilt X syndrom

Eva Bryld

TIf. 2349 0317

e-mail: formand@fragiltx.dk
www.fragiltx.dk

Dansk Forening for

Williams Syndrom

Mette Grentoft

TIf. 2261 2760

e-mail: mettegrentoft@gmail.com
www.williams-syndrom.dk

Landsforeningen for
Prader-Willi Syndrom

Jytte Helgogaard

TIf. 2167 1299

e-mail: jyttehelgogaard@tdcadsl.dk
www.prader-willi.dk

Landsforeningen for

Sotos Syndrom

Yvonne Wounlund

TIf. 6447 1090

e-mail: yvonne-wounlund@mail.dk
www.sotossyndrom.dk

Landsforeningen
Rett Syndrom
Martin Jagd Nielsen
TIf:2170 3314

e-mail: martin@rett.dk
www.rett.dk

ULF - Udviklingsheemmedes
Landsforbund

Lars Gjermandsen

TIf. 7572 4688, Fax 7572 4633
e-mail: ulf@ulf.dk

www.ulf.dk
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BALLERUDTPE
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Ungdomsuddannelse under STU

Ungdomsuddannelsescenter Maglemosen er et uddannelsestilbud til unge mennesker
mellem 16 og 25 ar. Uddannelsestilbuddet gives til unge udviklingshammede, der
efter endt grundskoleundervisning, fortsat har behov for specialundervisning,

vaerkstedsaktivitet eller tilsvarende som forberedelse til voksenlivet og som ikke
kan indgd i de ordinaere uddannelsestilbud. Der kan tilrettelaagges seerlige forlab under

Lov om specialundervisning for voksne.

¢ Individuelt tilrettelagt uddannelsestilbud

¢ Undervisningsaktiviteter, eksterne praktikforlgb, liniefag
¢ Sociale og padagogiske aktiviteter

¢ Optagelse kan foregé labende

Magleparken 1 ¢ 2750 Ballerup © TIf. 44 77 61 01 » maglemosen@balk.dk ® www.maglemosen.dk

Knabergaarden 4, 1.sal
9620 Aalestrup
TIf.40 26 66 90

neh@vesthimmerland.dk

KALUNDBORG - SAMS® ey

VESTHIMMERLANDS
KOMMUNE
- lysk il ar gore en forskel

SASSNITZ - RONNE

KARA

BEYOND SECURITY

Feergen sejler til tid med fami-
lien, lang weekend og Born-

holm, fil smuk natur, strand Kaba Denmark A/S

og Fane, til skov, saltvand og

Samse, til hyggelige byer og Unsbjergvej 2A, 5220

Als og ftil madkurv, udflugter

og Langeland. Tag Feergen. Odense SO
Den eri havn om fa minutter.
TIf.: 6346 0004

faergen.dk
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Beskzaftigelse Chaplin
Cafe, kakken, bolcher, 3D, butik, pedel

Et rigtigt arbejde...
| Chaplins beskaaftigelsestilbud
er medarbejderne

i front i den daglige drift. Her
varetager de hver deres arbejds-
0g ansvarsomrader. Et
professionelt peedagogisk
personale arbejder parallelt med
medarbejderne og yder den
enkelte og de forskel- lige teams
stette og vejledning

...med en vifte af muligheder
Vil du leere at lave bolcher?
Eller lase handvaerks- og
pedelopgaver?

Vil du designe smykker?
Ekspedere kunder i en stor
stragbutik?

Eller vil du hellere tilberede og
anrette mad

til mange gaester?

Vil du servere pa byens bedst
besggte café i hjertet af
Helsingar?

Vil du leere at arbejde med 3D
print?

Chaplin har det hele.

Chaplin

BO, BESKAFTIGELSE OG UDDANNELSE

www.Chaplin.as TIf: 23499291

@ GREEN COTTON"

Novotex A/S
Thrigesvej 5
DK - 7430 lkast
Phone:+ 45 7070 2505
www.novotex.dk

@RESE‘;

Danmarksvej 34 « 8660 Skanderborg
Tif.: 86 52 22 00
tress@tress.dk « www.tress.dk

Socialpaedagogisk opholdssted for unge - Munkegarden

PA EN LILLE EFTERSKOLE BLIVER F/ELLESSKABET MEGET ST/ERKERE : )

HOVEDGADEN 8, 4490 JERSLEV SJ/AELLAND - 59 59 52 20 - WWW.UBBY.DK

4 SAN D WWW.SANDSPEDITION.DK

SPEDITION

TIf.97 14 51 00 - info@sandspedition.dk
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SA DERFOR E DEp e

FORSIRING S SeL g,
VI FoRSpiee %2& )R

Forsikring

N - er det overhovegel
# noget for mig?

Er dette tanker, du kan nikke
genkendende til?

Sa kunne HANDI Forsikrings-
service vaere en god mulighed
for at fa svar pa dine spergs-
mal om forsikring.

Vi tilbyder forskellige
forsikringsmuligheder til

l \ /l mennesker med udviklings-

haemning og andre handicap.

Ring til os og her neermere.

HANDI Forsikringsservice

TIf. 3635 9640

C o D A N H A N D I (mandag-torsdag kl. 9-15:30)

Email: handi@lev.dk

P P DANMARK
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